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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2010

der

Eifeln6hen-Klinik AG, Bonn

Anhang-
angaben
. Umsatzerldse (1)
. Sonstige betriebliche Ertrage (2)
. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene
Leistungen 3)
. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und flr Unterstltzung (4)
. Abschreibungen
- auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen (5)
. Sonstige betriebliche Aufwendungen (6)
. Sonstige Zinsen und ahnliche Finanzertrage (7)
. Zinsen und ahnliche Finanzaufwendungen (7)
. Ergebnis vor Steuern
Ertragsteuern (8)
Konzernjahresiiberschuss
Auf andere Gesellschafter entfallender Gewinn 9)
Konzerngewinn
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr
Ausschittung
Einstellungen in Gewinnriicklagen
Konzernbilanzgewinn
Ergebnis je Aktie (10)

unverwassert

verwassert

2010 2009

EUR EUR EUR
39.331.376,41 38.817.418,76
2.355.219,50 2.456.111,50

2.437.689,53
3.399.579,88 5.837.269,41 5.546.067,46
19.325.991,20

3.664.833,34 22.990.824,54 23.298.284,59
1.692.207,63 1.697.781,00
8.462.862,56 8.216.881,49
51.593,62 50.237,12
950.884,29 1.046.138,78
1.804.141,10 1.518.614,06
299.063,43 313.491,95
1.505.077,67 1.205.122,11
-92.458,01 -56.613,05
1.412.619,66 1.148.509,06
637.586,98 1.141.765,97
-374.400,00 -468.000,00
-1.003.303,58 -1.184.688,05
672.503,06 637.586,98
0,45 0,37
0,45 0,37




AKTIVSEITE

A. Langfristige Vermdgenswerte
1. Immaterielle Vermdgenswerte
2. Sachanlagen
3. Finanzielle Vermdgenswerte

Summe langfristige Vermdgenswerte

B. Kurzfristige Vermogenswerte
1. Vorratsvermdgen
2. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
3. Laufende Ertragsteueranspriiche
4. Zahlungsmittel und Zahlungséquivalente
5. Sonstige Vermdgenswerte

Summe kurzfristige Vermégenswerte
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2010

Eifelnéhen-Klinik AG, Bonn

1. Gezeichnetes Kapital

b) Gesetzliche Ricklage
c) Andere Gewinnrlcklagen
Riicklage fur Cashflow-Hedges

3. Konzernbilanzgewinn

4. Anteile ohne beherrschenden Einfluss

Langfristige Schulden

2. Finanzverbindlichkeiten

3. Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

4. Abgegrenzte Zuwendungen der &ffentlichen Hand
5. Latente Steuerverbindlichkeiten

Summe langfristige Schulden

1. Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten

2. Finanzverbindlichkeiten
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Sonstige Verbindlichkeiten

Summe kurzfristige Schulden

Anhang 31.12.2010 31.12.2009
angaben EUR EUR
A. Eigenkapital
(11) 111.461,00 139.271,00
(12) 30.816.849,90 32.011.154,84 2. Rlcklagen
(14) 502,00 502,00 a) Kapitalrlicklage
30.928.812,90 32.150.927,84
)
d)
Summe Eigenkapital
(17) 202.805,02 230.157,79
(18) 3.905.671,89 4.245.060,65
(19) 15.145,43 140.501,30 1. Rickstellungen
(20) 2.284.879,28 419.741,23
(15) 1.082.833,70 1.086.946,41
7.491.335,32 6.122.407,38
Kurzfristige Schulden
38.420.148,22 38.273.335,22

Anhang-

angaben

(21

PASSIVSEITE

31.12.2010 31.12.2009
EUR EUR

7.987.200,00 7.987.200,00
3.239.765,40 3.239.765,40
100.782,79 100.782,79
5.108.693,22 4.548.354,64
-348.100,00 -445.000,00
672.503,06 637.586,98
561.005,00 468.546,99
17.321.849,47 16.537.236,80
6.944.865,00 6.234.456,00
8.271.012,43 9.753.431,78
413.600,00 528.700,00
193.459,00 199.338,00
507.000,00 478.600,00
16.329.936,43 17.194.525,78
151.810,96 83.088,01
1.699.865,07 1.981.978,01
802.186,21 849.311,97
2.114.500,08 1.627.194,65
4.768.362,32 4.541.572,64
38.420.148,22 38.273.335,22




Konzern-Gesamtergebnisrechnung
fir den Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2010

Konzernjahresiiberschuss
davon entfallend auf
Anteile ohne beherrschenden Einfluss
Aktionare der Eifelndhen-Klinik AG

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste
Latente Steuern
Veranderung des im Eigenkapital erfassten Betrags (sonstiges Ergebnis

Marktwertédnderung Finanzderivate
Latente Steuern Finanzderivate
Veranderung des im Eigenkapital erfassten Betrags (Cashflow Hedges)

Summe der im Eigenkapital erfassten Wertdnderungen
davon entfallend auf
Anteile ohne beherrschenden Einfluss
Aktionare der Eifelndhen-Klinik AG

Gesamtergebnis aus Konzernjahrestiberschuss und im Eigenkapital
erfasster Wertdanderungen der Periode
davon entfallend auf
Anteile ohne beherrschenden Einfluss
Aktionare der Eifelhéhen-Klinik AG

2010
EUR

1.505.077,67

92.458,01
1.412.619,66

-526.265,00
83.300,00
-442.965,00
115.100,00
-18.200,00
96.900,00
-346.065,00
0,00
-346.065,00
1.159.012,67

92.458,01
1.066.554,66

2009
EUR

1.205.122,11

56.613,05
1.148.509,06

-18.413,00
2.900,00
-15.513,00
-74.466,09
11.800,00
-62.666,09
-78.179,09
0,00
-78.179,09
1.126.943,02

56.613,05
1.070.329,97



Konzern-Kapitalflussrechnung vom 1. Januar bis 31. Dezember 2010

Anhang- 2010 2009

angaben TEUR TEUR
Konzernjahrestiberschuss vor Anteilen Dritter +1.505 +1.205
+ Abschreibungen Sachanlagen (12) +1.643 +1.578

Abschreibungen und Wertminderungen immaterielle

+ Vermdgensgegenstande (1) +49 +120
+/-  Ergebnis aus dem Abgang von Anlagegegenstanden -9 -1
+/-  Veranderung der Vorrate (17) +27 -13
+/-  Ver&nderung der Forderungen (15) (18) (19) +468 -6
+/-  Veranderung der Verbindlichkeiten (28) (29) (30) (31) (16) +531 +13
+/-  Veranderung der Rickstellungen (23) (25) (27) +249 -425
- Erhaltene Zinsen @) -52 -50
+ Gezahlte Zinsen @ +951 +1.046
= Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit +5.362 +3.467
+ Erhaltene Zinsen @ +52 +50
- Gezahlte Zinsen @) -951 -1.046
= Nettocashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (1I.) +4.463 +2.471
+ Einzahlungen aus dem Verkauf von Sachanlagen +57 +5
- Investitionen in immaterielle Vermdgensgegenstande (1) -27 -71
- Investitionen in Sachanlagen (12) -491 -725
= Cashflow aus Investitionstatigkeit (ll.) -461 -791
- Auszahlung an Unternehmenseigner (22) -374 -468
- Veranderung der Finanzschulden (26) -1.469 -1.505
= Cashflow aus Finanzierungstatigkeit (lll.) -1.843 -1.973
Veranderung des Finanzmittelfonds (Summe . + Il + 111.) +2.159 -293
Finanzmittelfonds am Beginn der Periode -43 +250

Finanzmittelfonds am Ende der Periode +2.116 -43

Die Zusammensetzung des Finanzmittelfonds und dessen Veranderung ergeben sich aus
nachfolgender Ubersicht:

Veran-

31.12.10 31.12.09 derung

TEUR TEUR TEUR

Liquide Mittel (Angabe 20) 2.285 420 1.865
Kontokorrentkredite bei Banken (Angabe 26) -169 -463 294

Finanzmittelfonds 2.116 -43 2.159




Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung

Gezeichnetes Kapital- Gesetzliche Andere Konzern- Riicklage fiir Konzern- Anteile Anteile ohne Konzern-
Kapital riicklagen Riicklagen gewinnriicklagen Cashflow- bilanz- der Aktionére der | beherrschen- eigenkapital
Hedges gewinn Eifelhéhen-Klinik den Einfluss Gesamt
AG
Andere Riicklage fiir
versicherungs-
mathematische
Gewinne und
Veluste
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Stand 1.1.2009 7.987.200,00| 3.239.765,40 100.782,79| 3.379.179,59 0,00 -382.333,91 1.141.765,97 15.466.359,84 411.933,94 15.878.293,78
Erfolgsneutrale Bewertungsanderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.413,00 -74.466,09 0,00 -92.879,09 0,00 -92.879,09
Direkt mit dem Eigenkapital verrechnete latente Steuerposition 0,00 0,00 0,00 0,00 2.900,00 11.800,00 0,00 14.700,00 0,00 14.700,00
Summe des direkt im Eigenkapital erfassten Ergebnisses

(sonstiges Ergebnis) 0,00 0,00 0,00 0,00 -15.513,00 -62.666,09 0,00 -78.179,09 0,00 -78.179,09
Konzernjahresuberschuss 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.148.509,06 1.148.509,06 56.613,05 1.205.122,11
Gesamtperiodenergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 -15.513,00 -62.666,09 1.148.509,06 1.070.329,97 56.613,05 1.126.943,02
Dividendenzahlung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -468.000,00 -468.000,00 0,00 -468.000,00
Einstellung in Rticklagen durch HV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Einstellung in Ricklagen aus Konzernjahreslberschuss 0,00 0,00 0,00] 1.184.688,05 0,00 0,00 -1.184.688,05 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2009 7.987.200,00] 3.239.765,40 100.782,79| 4.563.867,64 -15.513,00 -445.000,00 637.586,98 16.068.689,81 468.546,99 16.537.236,80
Stand 1.1.2010 7.987.200,00| 3.239.765,40 100.782,79| 4.563.867,64 -15.513,00 -445.000,00 637.586,98 16.068.689,81 468.546,99 16.537.236,80
Erfolgsneutrale Bewertungsanderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 -526.265,00 115.100,00 0,00 -411.165,00 0,00 -411.165,00
Direkt mit dem Eigenkapital verrechnete latente Steuerposition 0,00 0,00 0,00 0,00 83.300,00 -18.200,00 0,00 65.100,00 0,00 65.100,00
Summe des direkt im Eigenkapital erfassten Ergebnisses

(sonsitges Ergebnis) 0,00 0,00 0,00 0,00 -442.965,00 96.900,00 0,00 -346.065,00 0,00 -346.065,00
Konzernjahresuberschuss 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.412.619,66 1.412.619,66 92.458,01 1.505.077,67
Gesamtperiodenergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 -442.965,00 96.900,00 1.412.619,66 1.066.554,66 92.458,01 1.159.012,67
Dividendenzahlung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -374.400,00 -374.400,00 0,00 -374.400,00
Einstellung in Ricklagen durch HV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Einstellung in Ricklagen aus Konzernjahresliberschuss 0,00 0,00 0,00] 1.003.303,58 0,00 0,00 -1.003.303,58 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2010 7.987.200,00| 3.239.765,40 100.782,79| 5.567.171,22 -458.478,00 -348.100,00 672.503,06 16.760.844,47 561.005,00 17.321.849,47




Konzernanhang flir das Geschaftsjahr 2010

1. Allgemeine Angaben

Die Geschaftstatigkeit der Eifelndhen-Klinik AG mit Sitz in Bonn besteht in der Errichtung, dem Betrieb und
der Beratung von Krankenhdusern, Kur-, Diagnostik- und Therapieeinrichtungen jeder Art sowie von
verbundenen Einrichtungen, der Beteiligung an den genannten Einrichtungen, der Verwaltung von
Grundbesitz und der Herstellung von Medizinprodukten und Arzneimitteln sowie der Beteiligung an
Unternehmen, die dies betreiben.

Der Konzernabschluss der bérsennotierten Eifelhéhen-Klinik AG zum 31. Dezember 2010 wurde auf der
Grundlage des § 315a HGB in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS)
und den Interpretationen des International Accounting Standards Board (IASB), wie von der Europaischen

Union (EU) Gbernommen, aufgestellt.

Der Konzernabschluss wurde mit Ausnahme der Neubewertung von Finanzinstrumenten auf Grundlage der
historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten aufgestellt. Diese basieren im Allgemeinen auf dem

beizulegenden Zeitwert der im Austausch fir den Vermdgenswert entrichteten Gegenleistung.

Fir die Bilanzierung, Bewertung und den Ausweis im Konzernabschluss 2010 haben wir hierzu die am
Abschlussstichtag verpflichtend anzuwendenden International Financial Reporting Standards (IFRS) und die
Interpretationen des International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) vollstandig und
uneingeschrankt angewendet. GemaB § 315a Abs. 1 HGB wurden die ergdnzenden Anhangangaben nach
§§ 313, 314 HGB gemacht.

Il. Konsolidierungskreis

Konzernobergesellschaft ist die Eifelhdhen-Klinik AG mit Sitz in Bonn, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichtes Bonn unter HRB Nr. 8060.

Neben der Eifelhéhen-Klinik AG sind entsprechend IAS 27 die Tochterunternehmen Eifelh6hen-Klinik
Marmagen GmbH, GlobalMed GmbH, Kaiser-Karl-Klinik GmbH sowie Aatalklinik Winnenberg GmbH mit



drei Tochtergesellschaften im Rahmen der Vollkonsolidierung in den Konzernabschluss einbezogen. Bei den
voll einbezogenen Unternehmen sind die Tatbestande erfillt, dass die Muttergesellschaft unmittelbar oder
mittelbar Gber die Mehrheit der Stimmrechte verfligt.

Der Klinikbetrieb der Eifelndhen-Klinik AG wurde in die Eifelh6hen-Klinik Marmagen GmbH ausgegliedert.
Fir den Konzern ergaben sich hieraus keine Anderungen.

Angaben zum Anteilsbesitz sind im Anhang aufgefihrt.

lll. Konsolidierungsgrundsatze

Konsolidierungsgrundsétze ab dem 1. Januar 2010

Die Eifelhdhen-Klinik AG stellt ihren Konzernabschluss in Euro (EUR) auf. Sofern nichts anderes angegeben
ist, werden samtliche Werte entsprechend kaufmannischer Rundung auf Tausend (TEUR) auf- oder
abgerundet.

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d. h. ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die
Beherrschung erlangt, voll konsolidiert. Die Konsolidierung endet, sobald die Beherrschung durch das
Mutterunternehmen nicht mehr besteht.

Die Abschllisse der Tochterunternehmen werden unter Anwendung einheitlicher Bilanzierungs- und

Bewertungsmethoden zum gleichen Bilanzstichtag aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens.

Alle konzerninternen Salden, Ertrdge und Aufwendungen sowie unrealisierte Gewinne und Verluste aus
konzerninternen Transaktionen und Dividenden werden in voller H6he eliminiert. Sofern sich durch
Wertanséatze nach IFRS oder aus Konsolidierungsmethoden temporéare Differenzen zwischen IFRS-Konzern-
Wert und dem Wertansatz in der Steuerbilanz ergeben, werden latente Steuern entsprechend der ,Liability-
Methode* aktiviert oder passiviert.

Verluste eines Tochterunternehmens werden den Anteilen ohne beherrschenden Einfluss auch dann
zugeordnet, wenn dies zu einem negativen Saldo fuhrt.

Eine Veranderung der Beteiligungshdhe an einem Tochterunternehmen ohne Verlust der Beherrschung wird
als Eigenkapitaltransaktion bilanziert. Verliert das Mutterunternehmen die Beherrschung (ber ein
Tochterunternehmen, so werden folgende Schritte durchgefihrt:

e  Ausbuchung der Vermégenswerte (einschlieBlich Geschafts- oder Firmenwert) und der Schulden des

Tochterunternenmens

e Ausbuchung des Buchwerts der Anteile ohne beherrschenden Einfluss an dem ehemaligen

Tochterunternenmen
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e Ausbuchung der im Eigenkapital erfassten kumulierten Umrechnungsdifferenzen

e Erfassung des beizulegenden Zeitwerts der erhaltenen Gegenleistung

e Erfassung des beizulegenden Zeitwerts der verbleibenden Beteiligung

e  Erfassung der Ergebnisiiberschisse bzw. —fehlbetréage in der Gewinn- und Verlustrechnung

e Umgliederung der auf das Mutterunternehmen entfallenden Bestandteile des sonstigen Ergebnisses in
die Gewinn- oder Verlustrechnung oder in die Gewinnrlicklagen, wenn dies von IFRS gefordert wird

Konsolidierungsgrundsétze vor dem 1. Januar 2010
Einzelne oben genannte Anforderungen werden prospektiv angewandt. Vor dem 1. Januar 2010 wurden
keine Verluste bei den Tochterunternehmen erwirtschaftet, bei denen Anteile ohne beherrschenden Einfluss

vorliegen.

Die Anteile ohne beherrschenden Einfluss sind in der Konzernbilanz innerhalb des Eigenkapitals getrennt
vom Eigenkapital des Mutterunternehmens ausgewiesen. Anteile ohne beherrschenden Einfluss am

Konzernergebnis werden gesondert angegeben.

V. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen grundsétzlich den im Vorjahr

angewandten Methoden mit nachfolgend aufgelisteten Ausnahmen.
IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer

Der Konzern hat seine Bilanzierungsmethode hinsichtlich der Erfassung versicherungsmathematischer
Gewinne und Verluste aus den leistungsorientierten Pensionsplanen neu gewiirdigt. Bislang erfasste der
Konzern in Ubereinstimmung mit IAS 19.95 die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste sofort

erfolgswirksam.

Im Jahr 2010 entschied der Konzern, seine bisherige Bilanzierungsmethode zu &ndern und die
versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste in der Berichtsperiode, in der sie anfallen, in voller
Héhe im sonstigen Ergebnis zu erfassen. Der Konzern ist der Ansicht, dass diese Methode starker die

gangige Praxis seiner Wettbewerber in der Branche widerspiegelt.

Zudem fiihrt die Anderung dazu, dass der Abschluss zuverlassigere und relevantere Informationen lber die
Auswirkungen von Geschaftsvorfallen, sonstigen Ereignissen oder Bedingungen auf die Vermdgens-, Finanz-

und Ertragslage vermittelt.
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Da bis zum 31. Dezember 2009 die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste voll erfolgswirksam

erfasst wurden, liegen keine unrealisierten Gewinne bzw. Verluste aus Vorjahren vor. Die Finanzinformationen

des Vorjahres wurden angepasst.

Aufgrund der freiwilligen Anderung der Rechnungslegungsmethode wurden folgende Anpassungen bei den

Finanzinformationen vorgenommen:

Fir den Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2009

In das sonstige Ergebnis umgegliederte Aufwendungen fir Pensionsverpflichtungen TEUR 18
Nettoabnahme des Steueraufwands TEUR 3
Nettoerhéhung des Ergebnisses nach Steuern TEUR 15

Fir den Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2010

In das sonstige Ergebnis umgegliederte Aufwendungen fir Pensionsverpflichtungen TEUR 526
Nettoabnahme des Steueraufwands TEUR 83
Nettoerhéhung des Ergebnisses nach Steuern TEUR 443

Der Effekt auf das Ergebnis je Aktie aufgrund der Anpassung betrug im Jahr 2009 0,01 EUR und im Jahr
2010 0,14 EUR.

Seit dem 1. Januar 2010 finden die nachfolgend aufgelisteten neuen und Uberarbeiteten IFRS Anwendung

auf den Konzernabschluss der Gesellschaft:

IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitung — Konzerninterne anteilsbasierte Verglitungen mit Barausgleich trat
am 1. Januar 2010 in Kraft

IFRS 3 Unternehmenszusammenschllsse (Uberarbeitet) und IAS 27 Konzern- und Einzelabschliisse
(Uberarbeitet), einschlieBlich der Folgednderungen in IFRS 2, IFRS 5, IFRS 7, IAS 7, IAS 21, IAS 28,
IAS 31 und IAS 39, trat am 1. Juli 2009 in Kraft

IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung — Geeignete Grundgeschéfte trat am 1. Juli 2009
in Kraft

IFRIC 17 Sachdividenden an Eigentiimer trat am 1. Juli 2009 in Kraft

Verbesserungen zu IFRS 2008 (Mai 2008)

Verbesserungen zu IFRS 2009 (April 2009)

Im Konzernabschluss flr das Geschéaftsjahr 2010 wurden folgende, vom IASB bereits verabschiedete, neue

bzw. gednderte Rechnungslegungsnormen nicht berticksichtigt, weil eine Verpflichtung zur Anwendung noch

nicht gegeben war:
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Standard/ Anwendungs- Voraussichtliche Auswirkung
Interpretation pflichtz)
IFRS 1 |Begrenzte Befreiung erstmaliger 01.01.2011 keine
Anwender von Vergleichsangaben nach
IFRS 7
IFRS 1 |Hyperinflation und fester 01.01.2012 keine
Umstellungszeitpunkt
IFRS 7 |Anhangangaben zum Transfer von 01.01.2012 keine

Finanzinstrumenten
IFRS 9 |Finanzinstrumente: Klassifizierung und |01.01.2013 veranderte Klassifizierung und Bewertung

Bewertung von Finanzinstrumenten

IAS 12 |Latente Steuern - Realisation des 01.01.2012 keine wesentlichen Auswirkungen
Buchwertes eines Vermobgenswertes

IAS 24 |Nahe stehende Unternehmen und 01.01.2011 keine wesentlichen Auswirkungen
Personen

IAS 32 |Klassifizierung von Bezugsrechten 01.01.2011 keine
Verbesserung der International 01.07.2010 Anderungen der Anhangsangaben zu
Financial Reporting Standards 2010"  |bzw. Finanzinstrumenten

01.01.2011
IFRIC 14 |\Vorauszahlungen im Rahmen von 01.01.2011 keine

Mindestdotierungsverpflichtungen

IFRIC 19|Tilgung finanzieller Verbindlichkeiten 01.01.2011 keine
durch Eigenkapitalinstrumente

R Geringfligige Anderungen einer Vielzahl an Standards und Interpretationen (IFRS 1, IFRS 3, IFRS 7, IAS 1,
IAS 27, IAS 34, IFRIC 13) und daraus sich ergebende Folgeanderungen.

? Zeitpunkt des Inkrafttretens gemaB den Angaben in der jeweiligen Verlautbarung des IASB/IFRIC. Sofern
nichts anderes angegeben ist, sind die Verlautbarungen erstmals in der Berichtsperiode anzuwenden, die am

oder nach dem oben angegebenen Zeitpunkt beginnt.

Zur Verbesserung der Klarheit sind in der Gewinn- und Verlustrechnung sowie in der Bilanz einzelne Posten
zusammengefasst, die im Anhang erldutert werden. In der Bilanz wird nach IAS 1 beim Ausweis sowohl
zwischen lang- und kurzfristigen Vermdgenswerten als auch zwischen lang- und kurzfristigen Schulden

unterschieden.

Immaterielle Vermégenswerte

Immaterielle Vermdgenswerte, die nicht im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworben
werden, werden bei der erstmaligen Erfassung zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Die
Anschaffungskosten von im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworbenen immateriellen
Vermdgenswerten entsprechen ihrem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt. Die immateriellen
Vermdgenswerte werden in den Folgeperioden mit ihren Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abzlglich
kumulierter Abschreibungen und kumulierter Wertminderungsaufwendungen, falls vorhanden, angesetzt.
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Entwicklungskosten werden mit Ausnahme ihres aktivierungsfdhigen Anteils nicht aktiviert, sondern

erfolgswirksam in der Periode erfasst, in der sie anfallen.

Es wird zwischen immateriellen Vermdgenswerten mit begrenzter und solchen mit unbestimmter

Nutzungsdauer differenziert.

Immaterielle Vermdgenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer werden Uber die wirtschaftliche Nutzungsdauer
abgeschrieben und auf eine mégliche Wertminderung Uberprift, sofern Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass
der immaterielle Vermdgenswert wertgemindert sein kénnte. Die Abschreibungsdauer und die
Abschreibungsmethode werden bei immateriellen Vermégenswerten mit einer begrenzten Nutzungsdauer
mindestens zum Ende jeder Berichtsperiode (berpriift. Die aufgrund von Anderungen der erwarteten
Nutzungsdauer oder des erwarteten Verbrauchs des zuklnftigen wirtschaftlichen Nutzens des
Vermdgenswerts erforderlichen Anderungen der Abschreibungsmethode oder der Abschreibungsdauer
werden als Anderungen von Schatzungen behandelt. Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte mit
begrenzter Nutzungsdauer werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter den Abschreibungen

ausgewiesen.

Unternehmenszusammenschliisse und Geschéfts- oder Firmenwert
Unternehmenszusammenschliisse ab dem 1. Januar 2010

Unternehmenszusammenschliisse werden unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert. Die
Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs bemessen sich als Summe der (Ubertragenen Gegen-
leistung, bewertet mit dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt, und der Anteile ohne
beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen. Bei jedem Unternehmenszusammenschluss
bewertet der Erwerber die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen entweder
zum beizulegenden Zeitwert oder zum entsprechenden Anteil des identifizierbaren Nettovermégens des
erworbenen Unternehmens. Im Rahmen des Unternehmenszusammenschlusses angefallene Kosten werden

als Aufwand erfasst und als Verwaltungskosten ausgewiesen.

Erwirbt der Konzern ein Unternehmen, beurteilt er die geeignete Klassifizierung und Designation der
finanziellen Vermdgenswerte und Ubernommenen Schulden in Ubereinstimmung mit den Vertrags-
bedingungen, wirtschaftlichen Gegebenheiten und am Erwerbszeitpunkt vorherrschenden Bedingungen. Dies
beinhaltet auch eine Trennung der in Basisvertragen eingebetteten Derivate.

Bei sukzessiven Unternehmenszusammenschliissen wird der vom Erwerber zuvor an dem erworbenen
Unternehmen gehaltene Eigenkapitalanteil zum beizulegenden Zeitwert am Erwerbszeitpunkt neu bestimmt
und der daraus resultierende Gewinn oder Verlust erfolgswirksam erfasst.

Die vereinbarte bedingte Gegenleistung wird zum Erwerbszeitpunkt zum beizulegenden Zeitwert erfasst.

Nachtragliche Anderungen des beizulegenden Zeitwerts einer bedingten Gegenleistung, die einen
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Vermdgenswert oder eine Schuld darstellt, werden in Ubereinstimmung mit IAS 39 entweder in der Gewinn-
und Verlustrechnung oder im sonstigen Ergebnis erfasst. Eine bedingte Gegenleistung, die als Eigenkapital
eingestuft ist, wird nicht neu bewertet und ihre spatere Abgeltung wird im Eigenkapital bilanziert.

Der Geschéfts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz zu Anschaffungskosten bewertet, die sich als
Uberschuss der iibertragenen Gesamtgegenleistung und des Betrags des Anteils ohne beherrschenden
Einfluss Uber die erworbenen identifizierbaren Vermdgenswerte und tbernommenen Schulden des Konzerns
bemessen. Liegt diese Gegenleistung unter dem beizulegenden Zeitwert des Reinvermdgens des
erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschiedsbetrag in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.
Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschafts- oder Firmenwert zu Anschaffungskosten abzlglich
kumulierter Wertminderungsaufwendungen bewertet. Zum Zweck des Wertminderungstests wird der im
Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworbene Geschéfts- oder Firmenwert ab dem
Erwerbszeitpunkt den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten des Konzerns zugeordnet, die vom
Unternehmenszusammenschluss erwartungsgemaB profitieren werden. Dies gilt unabhangig davon, ob
andere Vermdgenswerte oder Schulden des erworbenen Unternehmens diesen zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten zugeordnet werden.

Wenn ein Geschafts- oder Firmenwert einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet wurde und ein
Geschaftsbereich dieser Einheit verauBert wird, wird der dem verduBerten Geschéftsbereich zuzurechnende
Geschafts- oder Firmenwert als Bestandteil des Buchwerts des Geschaftsbereichs bei der Ermittlung des
Ergebnisses aus der VerauBerung dieses Geschéftsbereichs berlcksichtigt. Der Wert des verdufBerten
Anteils des Geschéfts- oder Firmenwerts wird auf der Grundlage der relativen Werte des verauBerten
Geschaftsbereichs und des verbleibenden Teils der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ermittelt.

Der Konzern nimmt die jahrliche Uberpriifung des Geschéfts- oder Firmenwerts auf Werthaltigkeit zum
31. Dezember vor. Eine Uberpriifung findet ebenfalls statt, wenn Umsténde darauf hindeuten, dass der Wert

gemindert sein kdnnte.

Unternehmenszusammenschliisse vor dem 1. Januar 2010

Nach der bisher angewandten Methode fiir die Bilanzierung von Unternehmenserwerben galten im Vergleich
zu den oben bezeichneten Anforderungen folgende abweichende Grundsatze:
Unternehmenszusammenschlisse wurden unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert. Direkt dem
Unternehmenserwerb zuzuordnende Transaktionskosten stellten einen Teil der Anschaffungskosten dar. Der
Anteil ohne beherrschenden Einfluss (friher als Minderheitsanteil bezeichnet) wurde zum entsprechenden
Anteil des identifizierbaren Nettovermdgens des erworbenen Unternehmens bewertet.

Bei sukzessiven Unternehmenszusammenschlissen erfolgte eine gesonderte Erfassung einzelner
Erwerbsvorgange. Ein zusétzlich erworbener Anteil wirkte sich nicht auf den Geschafts- oder Firmenwert aus

dem vorangegangenen Erwerbsvorgang aus.
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Wenn der Konzern ein Unternehmen erwarb, erfolgte eine Neubeurteilung der durch das erworbene
Unternehmen vom Basisvertrag getrennt bilanzierten eingebetteten Derivate zum Erwerbszeitpunkt nur dann,
wenn der Unternehmenszusammenschluss zu einer Anderung der Vertragsbedingungen fiihrte, durch die es
zu einer erheblichen Anderung der Zahlungsstrdme kam, die sich ansonsten aus dem Vertrag ergeben
hatten.

Eine bedingte Gegenleistung wurde nur dann erfasst, wenn der Konzern eine gegenwartige Verpflichtung
hatte, wenn mehr fir einen Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftichem Nutzen als dagegen sprach und
eine verlassliche Schatzung mdglich war. Nachtragliche Anpassungen der bedingten Gegenleistung wurden

als Teil des Geschafts- oder Firmenwerts ausgewiesen.

Entsprechend dem in IFRS 1 kodifizierten Wahlrecht wurden die Firmenwerte aus Akquisitionen vor dem
1. Januar 2004 gemafB der Behandlung nach bisherigem (HGB-)Recht fortgefiihrt. Das heiB3t: Die mit den
Rucklagen verrechneten aktivischen Unterschiedsbetrage (Firmenwerte) wurden nicht nachtraglich aktiviert.

Sachanlagen
Sachanlagen werden gemaB IAS 16 mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten aktiviert und
planmaBig entsprechend der voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungsdauer linear abgeschrieben:

Gebaude 50 Jahre
Maschinen und technische Anlagen 5 bis 10 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 3 bis 20 Jahre

Nachtragliche Gebaudeum- und -anbauten werden entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer

des Gebaudes abgeschrieben.

Treten bei Gegenstanden des Sachanlagevermégens aufBerplanmaBige Wertminderungen ein, so wird auf
Basis der zukilinftigen Zahlungsstréme beurteilt, ob die betreffenden Vermdgensgegenstéande abzuschreiben
sind. MaBstab ist der hdhere erzielbare Betrag, der sich aus dem beizulegenden Zeitwert abziglich
VerauBerungskosten oder Nutzwert ableiten Iasst. Zuschreibungen werden vorgenommen, wenn der Grund
fur die Wertminderung entfallen ist.

Die Restwerte, Nutzungsdauer und Abschreibungsmethoden werden am Ende eines jeden Geschaftsjahres

Uberprift und gegebenenfalls angepasst.
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Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines Vermdgenswertes
zugeordnet werden kénnen, fir den ein betrachtlicher Zeitraum erforderlich ist, um ihn in seinen
beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand zu versetzen, werden als Teil der Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten des entsprechenden Vermdgenswerts aktiviert. Alle sonstigen Fremdkapitalkosten
werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapitalkosten sind Zinsen und
sonstige Kosten, die einem Unternehmen im Zusammenhang mit der Aufnahme von Fremdkapital entstehen.

Zinsen fir Fremdkapitalkosten waren nicht zu aktivieren, da keine qualifizierten Vermdgenswerte vorlagen.

Leasingverhéltnisse

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhaltnis enthalt, wird auf Basis des wirtschaftlichen
Gehalts der Vereinbarung zum Zeitpunkt des Abschlusses der Vereinbarung getroffen und erfordert eine
Einschatzung, ob die Erflillung der vertraglichen Vereinbarung von der Nutzung eines bestimmten
Vermdgenswerts oder bestimmter Vermégenswerte abhangig ist und ob die Vereinbarung ein Recht auf die
Nutzung des Vermdgenswerts einrdumt, selbst wenn dieses Recht in einer Vereinbarung nicht ausdriicklich

festgelegt ist.

Bei Leasingvereinbarungen, die vor dem 1. Januar 2005 abgeschlossenen wurden, gilt in Ubereinstimmung
mit den Ubergangsvorschriften von IFRIC 4 der 1.Januar 2005 als Zeitpunkt des Abschlusses der

Leasingvereinbarung.

Konzern als Leasinggeber
Mietzahlungen aus Operating-Leasingverhéltnissen werden Uber die Laufzeit des entsprechenden Leasing-

verhaltnisses erfolgswirksam erfasst.

Konzern als Leasinghehmer

Leasingverhaltnisse, bei denen nicht im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen und
Risiken vom Konzern auf den Leasingnehmer Ubertragen werden, werden als Operating-Leasingverhaltnis
klassifiziert. Leasingzahlungen fir Operating-Leasingverhéltnisse werden linear Uber die Laufzeit des

Leasingverhaltnisses als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand/Abgegrenzte Zuwendungen der éffentlichen Hand

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand fiir Personalkosten werden den Perioden, in denen die dazugehdérigen
Kosten anfallen, zugeordnet und planmaBig als Ertrag erfasst. Zuwendungen der 6ffentlichen Hand fir
Sachanlagevermdgen werden gemaB IAS 20 passiv abgegrenzt und Uber die erwartete Nutzungsdauer der
betreffenden Vermdgenswerte aufgeldst.
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Finanzinstrumente
Die Bilanzierung und Bewertung finanzieller Vermégenswerte und Schulden (Finanzinstrumente) richten sich
nach den Vorschriften des IAS 39.
Demnach gliedern sich finanzielle Vermdgenswerte abhangig von ihrem jeweiligen Erwerbszweck in
nachstehende Kategorien:

- erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte

- Kredite und Forderungen

- bis zur Endfélligkeit gehaltene finanzielle Vermdgenswerte

- zur VerduBerung verflgbare finanzielle Vermdgenswerte
Finanzielle Vermbgenswerte, die den Kategorien ,bis zur Endfalligkeit gehaltene finanzielle Vermdgenswerte”
und ,zur VerauBerung verfligbare finanzielle Vermdégenswerte“ zuzuordnen sind, liegen im Konzern nicht vor.
Finanzielle Schulden werden je nach Erwerbszweck in folgende Kategorien eingeordnet:

- erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Schulden

- zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Schulden
Die Bilanzierung von Finanzinstrumenten erfolgt bei Gblichem Kauf oder Verkauf zum Erfiillungstag, d. h. zu
dem Wert des Tages, an dem der Vermdgenswert geliefert wird.
Die Erstbewertung von finanziellen Vermdgenswerten und Schulden erfolgt zum beizulegenden Zeitwert. Die
Folgebewertung von Finanzinstrumenten ist abhangig von der Zuordnung zu den Kategorien gemafi den
Vorschriften des IAS 39 und erfolgt entweder zu fortgeflihrten Anschaffungskosten (unter Anwendung der
Effektivzinsmethode) oder zum beizulegenden Zeitwert. Finanzinstrumente werden ausgebucht, wenn die
Rechte auf Zahlungen aus dem Investment erloschen sind oder Ubertragen wurden und der Konzern im
Wesentlichen alle Risiken und Chancen, die mit dem Eigentum verbunden sind, Ubertragen hat.
Zu jedem Abschlussstichtag werden zum einen Hinweise auf eine vorzunehmende Umklassifizierung, zum
anderen objektive Anhaltspunkte fir eine Wertminderung eines finanziellen Vermdgenswerts bzw. einer
Gruppe finanzieller Vermdgenswerte Uberprift. Finanzielle Vermdgenswerte umfassen sowohl originare als

auch derivative Anspriiche oder Verpflichtungen, die nachfolgend erlautert werden.

Origindre Finanzinstrumente
Die Kategorien ,Kredite und Forderungen® und ,zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Schulden” beinhalten origindre Finanzinstrumente, die zu fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertet
werden. Insbesondere handelt es sich dabei um

- Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

- kurzfristige sonstige Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten

- Finanzverbindlichkeiten

- Zahlungsmittel
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Die fortgefihrten Anschaffungskosten finanzieller Vermégenswerte und Schulden ermitteln sich unter
Beachtung der Effektivzinsmethode als der Betrag, mit dem ein Finanzinstrument bei der erstmaligen
Erfassung bewertet wurde, vermindert um eventuelle Tilgungen und etwaige auBerplanmaBige
Abschreibungen flir Wertminderungen. Bei den Verbindlichkeiten entsprechen die fortgefiihrten
Anschaffungskosten grundsatzlich dem Nenn- bzw. dem Erflllungsbetrag.

Die zusatzlich im Anhang anzugebenden Zeitwerte entsprechen bei den kurzfristigen Posten den
fortgefUhrten Anschaffungskosten. Bei Vermdgenswerten oder Schulden mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr werden die Zeitwerte durch Diskontieren der zukinftigen Zahlungsflisse mit dem Marktzins
ermittelt.

Derivative Finanzinstrumente und Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen

Zur Reduzierung des Zinsanderungsrisikos bei langfristigen Bankverbindlichkeiten sind derivative
Finanzinstrumente zur Zinssicherung (Zinsswaps) eingesetzt.

Voraussetzung fiir die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen ist, dass der eindeutige Sicherungs-
zusammenhang zwischen Grundgeschaft und Sicherungsinstrument dokumentiert und deren Effektivitat
nachgewiesen ist. Die bilanzielle Beriicksichtigung der Anderungen des beizulegenden Zeitwerts der
Sicherungsinstrumente ist von der Art der Sicherungsbeziehung abhangig. Bei der Absicherung zukunftiger
Zahlungsstréme (Cashflow-Hedges) werden die Marktwertschwankungen des effektiven Teils eines Derivats
erfolgsneutral in einer besonderen Riicklage des Eigenkapitals ausgewiesen. Der ineffektive Teil eines
Hedges wird sofort erfolgswirksam erfasst.

Derivative Finanzinstrumente, die nach betriebswirtschaftlichen Kriterien der Absicherung von Marktrisiken
dienen, jedoch den Anforderungen des IAS 39 an die Effektivitat der Sicherungsbeziehungen nicht in vollem

Umfang gentgen, werden als ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete Finanzinstrumente

eingestuft. Der Konzern hat keine derartigen Finanzinstrumente eingesetzt.

Sonstige Forderungen und finanzielle Vermégenswerte

Sonstige Forderungen und finanzielle Vermdgenswerte (ausgenommen Derivate) werden zu fortgeflhrten
Anschaffungskosten angesetzt. Erkennbare Einzelrisiken und allgemeine Kreditrisiken sind durch
entsprechende Wertkorrekturen berlcksichtigt.

Vorratsvermégen
Vorrate sind gemaB IAS 2 grundséatzlich zu Anschaffungskosten oder den jeweils niedrigeren Marktpreisen

bewertet.
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Zahlungsmittel und Zahlungséaquivalente

Zahlungsmittel und Zahlungsaquivalente umfassen ausschlieBllich Zahlungsmittel und sind zu ihrem
Marktwert, der dem Nennwert entspricht, angesetzt. Der Finanzmittelfonds in der Konzern-
Kapitalflussrechnung wird entsprechend der obigen Definition abgegrenzt und umfasst auch die in Anspruch

genommenen Kontokorrentkredite.

Riickstellungen

Ruickstellungen werden gemaB IAS 37 gebildet, soweit rechtliche oder faktische Verpflichtungen gegentber
Dritten bestehen, die in der Vergangenheit begrindet sind, die kinftig wahrscheinlich zu einem
Vermdgensabfluss fihren und deren Hohe verlasslich geschatzt werden kann.

Abzinsungen werden vorgenommen, wenn der Zinseffekt wesentlich ist. Rickstellungen werden zu jedem
Abschlussstichtag Uberprift und an die gegenwartig beste Schatzung angepasst.
Die Ruckstellungen werden gemé&B RIC 1 in einen kurz- bzw. langfristigen Teil klassifiziert, mit Ausnahme der

nach IAS 19 ermittelten Riickstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen.

Die versicherungsmathematische Bewertung der Pensionsriickstellungen basiert auf dem in IAS 19
(Leistungen an Arbeitnehmer) vorgeschriebenen Anwartschaftsbarwertverfahren fir Leistungszusagen auf
Altersversorgung (Projected Unit Credit Method). Bei diesem Verfahren werden neben den am
Abschlussstichtag bekannten Renten und erworbenen Anwartschaften insbesondere auch kinftig zu
erwartende Steigerungen von Gehaltern und Renten berlcksichtigt. Die Berechnung beruht auf
versicherungsmathematischen Gutachten unter Berlcksichtigung biometrischer Rechnungsgrundlagen.
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste werden in der Berichtsperiode, in der sie anfallen,
erfolgsneutral unter Beriicksichtigung latenter Steuern in einer gesonderten Position im Eigenkapital

ausgewiesen bzw. in voller Héhe im sonstigen Ergebnis erfasst.

Ruickstellungen fiir andere langfristig fallige Leistungen an Arbeitnehmer werden gemaB IAS 19.128

ermittelt. Auf die Erlauterungen zur Konzernbilanz wird verwiesen.

Steuern

Tatsdchliche Steuererstattungsanspriche und Steuerschulden

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden fir die laufende und die friheren
Perioden werden mit dem Betrag bemessen, in dessen Hbéhe eine Erstattung von der Steuerbehérde bzw.
eine Zahlung an die Steuerbehdrde erwartet wird. Der Berechnung des Betrags werden die Steuersatze und

Steuergesetze zugrunde gelegt, die zum Abschlussstichtag gelten.
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Latente Steueranspriiche/Latente Steuerverbindlichkeiten

Als Latente Steuerverbindlichkeiten werden alle zu versteuernden temporaren Differenzen erfasst, mit

Ausnahme von

latenten Steuerschulden aus dem erstmaligen Ansatz eines Geschéfts- oder Firmenwerts oder eines
Vermdgenswerts oder einer Schuld aus einem Geschéftsvorfall, der kein Unternehmens-
zusammenschluss ist und der zum Zeitpunkt des Geschaftsvorfalls weder das handelsrechtliche
Periodenergebnis noch das zu versteuernde Ergebnis beeinflusst

latenten Steuerschulden aus zu versteuernden temporaren Differenzen, die im Zusammenhang mit
Beteiligungen an  Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen an
Gemeinschaftsunternehmen stehen, wenn der zeitliche Verlauf der Umkehrung der temporéaren
Differenzen gesteuert werden kann und es wahrscheinlich ist, dass sich die temporaren

Unterschiede in absehbarer Zeit nicht umkehren werden

Latente Steueranspriiche werden fir alle abzugsféhigen temporaren Unterschiede und noch nicht genutzten

steuerlichen Verlustvortrage in dem MaBe erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass zu versteuerndes

Einkommen verfligbar sein wird, gegen das die abzugsféhigen temporaren Differenzen und die noch nicht

genutzten steuerlichen Verlustvortrage verwendet werden kénnen, mit Ausnahme von

latenten Steueranspriichen aus abzugsfahigen temporaren Differenzen, die aus dem erstmaligen
Ansatz eines Vermdgenswerts oder einer Schuld aus einem Geschéaftsvorfall entstehen, der kein
Unternehmenszusammenschluss ist und der zum Zeitpunkt des Geschéftsvorfalls weder das
handelsrechtliche Periodenergebnis noch das zu versteuernde Ergebnis beeinflusst

latenten Steueranspriichen aus abzugsfahigen temporaren Differenzen, die im Zusammenhang mit
Beteiligungen an  Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und Anteilen an
Gemeinschaftsunternehmen stehen, wenn es wahrscheinlich ist, dass sich die temporaren
Unterschiede in absehbarer Zeit nicht umkehren werden oder kein ausreichendes zu versteuerndes
Ergebnis zur Verflgung stehen wird, gegen das die tempordren Differenzen verwendet werden

kénnen

Der Buchwert der latenten Ertragsteueranspriiche wird an jedem Abschlussstichtag Uberpriift und in dem

Umfang reduziert, in dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ein ausreichendes zu versteuerndes

Ergebnis zur Verfigung stehen wird, gegen das der latente Steueranspruch zumindest teilweise verwendet

werden kann. Nicht angesetzte latente Steueranspriiche werden an jedem Abschlussstichtag Uberprift und in

dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich geworden ist, dass ein kilnftig zu versteuerndes Ergebnis

die Realisierung des latenten Steueranspruchs ermdglicht.
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Die Steuerabgrenzungen werden in HOhe der voraussichtlichen Steuerbelastung bzw. -entlastung
nachfolgender Geschéftsjahre auf Grundlage des zum Zeitpunkt der Realisierung voraussichtlich gultigen
Steuersatzes vorgenommen.

Latente Steuern, die sich auf Posten beziehen, die direkt im Eigenkapital erfasst werden, werden nicht in der
Gewinn- und Verlustrechnung, sondern im Eigenkapital erfasst.

Soweit es sich um Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden handelt, die von der gleichen

Steuerbehdrde und im gleichen Organkreis erhoben werden, erfolgt eine Saldierung gemaBn IAS 12.71.

Ertragsrealisierung

Erldse werden unter Bericksichtigung von in Abzug zu bringenden Steuern und Erlésschmalerungen mit
Erbringung der Leistung bzw. bei Verkaufen mit Ubergang der Gefahren realisiert. Erldse aus pauschalierten
Entgelten werden entsprechend dem Leistungsfortschritt erfasst.

Betriebliche Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme der Leistung bzw. zum Zeitpunkt ihrer
Verursachung ergebniswirksam. Zinsertrage und -aufwendungen werden periodengerecht erfasst.
Dividendenertrage aus Finanzinvestitionen werden mit Entstehung des Rechtsanspruchs des Eigentimers

auf Zahlung erfasst.

Verwendung von Annahmen und Schatzungen

Im Konzernabschluss muissen in einem eng begrenzten Umfang Schatzungen und Annahmen getroffen
werden, die Auswirkungen auf die Héhe und den Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und Schulden,
der Ertrage und Aufwendungen sowie der Eventualverbindlichkeiten haben. Diese Annahmen und
Schatzungen beziehen sich im Wesentlichen auf die konzerneinheitliche Festlegung wirtschaftlicher
Nutzungsdauern, die Bewertung von Rdickstellungen, die Einbringbarkeit von Forderungen sowie die
Realisierbarkeit zuklnftiger Steuerentlastungen.

Den Annahmen und Schatzungen liegen Pramissen zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfligbaren
Kenntnisstand beruhen. Insbesondere wurden bezlglich der erwarteten kiinftigen Geschaftsentwicklung die
zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses vorliegenden Umstande ebenso wie die als
realistisch unterstellte zukUnftige Entwicklung des branchenspezifischen Umfelds zugrunde gelegt. Durch von
den Annahmen abweichende und auBerhalb des Einflussbereichs des Managements liegende Entwicklungen
dieser Rahmenbedingungen kénnen sich Abweichungen zwischen den tatséchlich einstellenden Werten und
den urspriinglich erwarteten Schatzwerten ergeben. Anderungen werden zum Zeitpunkt einer besseren

Erkenntnis erfolgswirksam bericksichtigt.
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V. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.
(1) Umsatzerlése

Die Umsatzerldése resultieren nahezu ausschlieBlich aus Patientenerlésen, Wabhlleistungen sowie Chefarzt-
abgaben im Zusammenhang mit der klinischen Rehabilitationsbehandlung.

(2) Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge setzen sich wie folgt zusammen:

2010 2009
TEUR TEUR
Erlése aus Nebenumsatzen 1.082 1.055
Erlése Restauration 709 714
Ertrage aus der Auflésung in Vorjahren gebildeter nicht mehr benétigter
Ruckstellungen und sonstiger Verbindlichkeiten 40 266
Periodenfremde Ertrage 65 94
Personalerlése und Sachbeziige 58 61
Ertrage aus Werterhdéhungen von Gegenstanden des Umlaufvermdgens 144 29
Versicherungsentschadigungen 13 5
Sonstige 244 232
2.355 2.456
(3) Materialaufwand
Der Materialaufwand setzt sich wie folgt zusammen:
2010 2009
TEUR TEUR
Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 2.438 2.430
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 3.399 3.116

5.837 5.546
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Der Materialaufwand hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 291 TEUR auf 5.837 TEUR erhdht. Die Material-
intensitat liegt bei rd. 15 % (Vorjahr 14 %).

(4) Personalaufwand

Der Personalaufwand hat sich gegentiber dem Vorjahr um 307 TEUR auf 22.991 TEUR vermindert. Die Zahl
der durchschnittlich Beschéftigten hat im Vergleich zum Vorjahr um 8 Beschéftigte abgenommen. Die
Personalintensitat betrug 58,4 % (Vorjahr: 60,1 %).

Die Aufwendungen fir Altersversorgung beliefen sich auf 179 TEUR (Vorjahr: 297 TEUR). Als Aufwen-
dungen flr Altersversorgung werden im Wesentlichen Zufihrungen zu Pensionsriickstellungen und &hnliche
Verpflichtungen ausgewiesen.

(5) Abschreibungen

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen sind
im Vergleich zum Vorjahr nahezu unverandert (2010: 1.692 TEUR; 2009: 1.698 TEUR).

(6) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen entfallen auf

2010 2009

TEUR TEUR
Mieten und Pachten 2.755 2.777
Allgemeine Verwaltungskosten 2.025 1.704
Energiekosten 1.636 1.607
Laufende Instandhaltungen 1.108 1.097
ZufOhrung Ruckstellungen 25 76
Abgaben, Beitrage 303 292
Verluste aus dem Abgang von Gegensténden des
Anlagevermobgens 3 4
Sonstige 608 660

8.463 8.217
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(7) Finanzertrage und -aufwendungen

Das Finanzergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

2010 2009

TEUR TEUR

Zinsertrage und ahnliche Ertrage 52 50
Zinsaufwendungen und ahnliche Aufwendungen (langfristig) -607 -700
Zinsaufwendungen und ahnliche Aufwendungen (kurzfristig) -3 -12
Zinseffekte aus Pensionsverpflichtungen und &hnlichen Aufwendungen -341 -334
-899 -996

(8) Ertragsteuern

Als Ertragsteuern werden die gezahlten bzw. geschuldeten Steuern auf Einkommen und Ertrag sowie die
latenten Steuerabgrenzungen ausgewiesen.

Der Ertragsteueraufwand hat sich gegenliber dem Vorjahr um 14 TEUR auf 299 TEUR vermindert. Als
Ertragsteuern werden die Korperschaftsteuer einschlieBlich des Solidaritatszuschlags sowie die
Gewerbeertragsteuer ausgewiesen. Zusatzlich werden in diesem Posten gemaB IAS 12 (revised 2000)
Steuerabgrenzungen auf unterschiedliche Wertansatze in IFRS- und Steuerbilanz, auf Konsolidierungs-
vorgange und auf erwartete nutzbare Verlustvortrage, die in der Regel zeitlich unbegrenzt vortragsfahig sind,
erfasst.

Die inlandischen Unternehmen unterliegen, soweit nicht gewerbesteuerbefreit, einer durchschnittlichen
Gewerbesteuer von ca. 14,2 %. Der Korperschaftsteuersatz betragt 15,0 %, zuziglich eines
Solidaritatszuschlags auf die Kérperschaftsteuer von 5,5 %. Der Gesamtsteuersatz betragt ca. 30 %, soweit
Gewerbesteuerpflicht besteht, und 15,8 %, soweit die Gesellschaft von der Gewerbesteuer befreit ist. Die
latenten Steuern werden mit 15,8 % (Vorjahr: 15,8 %) bewertet. Die Berechnung der latenten Steuern auf
Verlustvortrage erfolgt unter Beachtung der in Deutschland derzeit geltenden Bestimmungen bei der

Verrechnung von steuerlichen Verlusten in Folgeperioden.
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Die Ertragsteuern setzen sich wie folgt zusammen:

2010 2009
TEUR TEUR
Tatséchlicher Steueraufwand
Korperschaftsteuer 210 59
Gewerbesteuer 9 6
periodenfremde Ertragsteuer -13 52
Summe 206 " 117"
Latente Steuerabgrenzungen 93 196
299 313
Anm. 1:
Die tatsachlich erstatteten/gezahlten Steuern betragen -85 287
Die latenten Steueraufwendungen ergeben sich saldiert wie folgt:
Latente Steueraufwendungen aus temporarer Differenz 47 15
Steueraufwand aus verrechneten Verlustvortragen 46 181
Davon wegen Steuersatzidnderung 0 TEUR (Vorjahr: 0 TEUR)
93 196

Latente Ertragsteuern aus wahrend des Geschéaftsjahres direkt im Eigenkapital erfassten Posten

2010

TEUR

Rucklage fir versicherungsmathematische Gewinne und Verluste -83
Neubewertung der Sicherungsbeziehungen zur Absicherung von

Cashflows 18

-65

2009
TEUR

— 12
15
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Die Uberleitung vom Ergebnis vor Ertragsteuern auf den Ertragsteueraufwand stellt sich wie folgt dar:

31.12.2010  31.12.2009

TEUR TEUR
Latente Steuern 93 196
Tatséchlicher Ertragsteueraufwand 206 117
Ausgewiesene Ertragsteuern 299 313
(Ergebnis vor Ertragsteuern) (1.804) (1.519)
Tatsachlicher Gewerbesteueraufwand 9 6
Erwarteter Steueraufwand 15,8 %
(Korperschaftsteuer und Solidaritatszuschlag) 286 240
Periodenfremde Steueraufwendungen/ -ertrage -13 52
Temporére Differenzen und Verluste, fir die keine latenten Steuern
erfasst wurden 0 9
Sonstige Steuereffekte 17 6
Tatséachlicher Ertragsteueraufwand 299 313

effektiver Steuersatz: 17 % (Vorjahr: 21 %)

Hinsichtlich der Zuordnung der Steuerabgrenzungen zu den einzelnen Vermdgenswerten und Schulden
verweisen wir auf die Erlauterungen zur Konzernbilanz.

Sonstige Steuern werden im operativen Ergebnis ausgewiesen.

(9) Anteile ohne beherrschenden Einfluss

Das den Anteilen ohne beherrschenden Einfluss zustehende Ergebnis in Héhe von 92 TEUR (Vorjahr: 57
TEUR) betrifft ausschlieBlich Gewinnanteile des Teilkonzerns Aatalklinik Winnenberg GmbH.

(10) Ergebnis je Aktie
Der Gewinn je Aktie errechnet sich als Quotient aus dem Konzerngewinn (ohne Anteile ohne

beherrschenden Einfluss) und dem gewichteten Durchschnitt der wahrend des Geschéftsjahres im Umlauf

befindlichen Aktienzahl.
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2010 2009

EUR EUR
Konzernjahresiberschuss 1.505.077,67  1.205.122,11
.. auf andere Gesellschafter entfallender Gewinn -92.458,01 -56.613,05
Konzerngewinn 1.412.619,66 1.148.509,06
Gewichteter Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien 3.120.000 3.120.000
Gewinn je Aktie 0,45 0,37

Das verwasserte Ergebnis je Aktie entspricht dem unverwasserten Ergebnis je Aktie, da an den Abschluss-

stichtagen keine Options- und Wandlungsrechte ausgegeben waren.



VI.  Erlauterungen zur Bilanz

(11) Immaterielle Vermdgenswerte

1. Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 1.1.2009

Zugange

Abgange

Stand 31.12.2009

2. Kumulierte Abschreibungen
Stand 1.1.2009

Zufihrung (erfolgswirksam)
Abgange

Stand 31.12.2009

3. Nettobuchwerte
Stand 1.1.2009
Stand 31.12.2009

1. Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 1.1.2010

Zugange

Abgange

Stand 31.12.2010

2. Kumulierte Abschreibungen
Stand 1.1.2010

Zuflhrung (erfolgswirksam)
Abgange

Stand 31.12.2010

3. Nettobuchwerte
Stand 1.1.2010
Stand 31.12.2010
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Immaterielle Geschafts- Gesamt
Vermoégenswerte oder Firmenwert

TEUR TEUR TEUR
451 97 548

71 71

0 0

522 97 619
-344 -16 -360
-39 -81 -120

0 0 0

-383 -97 -480
107 81 188
139 0 139
522 97 619
27 27

-13 -13
536 97 633
-383 -97 -480
-49 0 -49

7 0 7

-425 -97 -522
139 0 139
111 0 111



-929.-

Der Geschéfts- oder Firmenwert der Medizinisches Versorgungszentrum Bad Winnenberg/Sudkreis
Paderborn GmbH wurde im Vorjahr in vollem Umfang wertgemindert, so dass der Nettobuchwert 0 TEUR
betragt.

Eigentums- und Verflgungsbeschrankungen liegen nicht vor.

(12) Sachanlagen

Grundstiicke Maschinen Betriebs- Anlagen Gesamt

und und im Bau
Bauten Geschafts-
ausstattung
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1. Anschaffungs- und
Herstellungskosten
Stand 1.1.2009 52.994 154 11.542 45 64.735
Zugéange 79 0 646 0 725
Umbuchungen 0 0 12 -12 0
Abgange 0 0 -204 0 -204
Stand 31.12.2009 53.073 154 11.996 33 65.256
2. Kumulierte Abschreibungen
Stand 1.1.2009 -21.971 -154 -9.742 0 -31.867
ZufOhrung (erfolgswirksam) -1.080 0 -498 0 -1.578
Abgange 0 0 200 0 200
Stand 31.12.2009 -23.051 -154 -10.040 0 -33.245

3. Nettobuchwerte
Stand 1.1.2009 31.023 0 1.800 45 32.868
Stand 31.12.2009 30.022 0 1.956 33 32.011
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Grundstiicke Maschinen Betriebs- Anlagen Gesamt

und und im Bau
Bauten Geschéfts-
ausstattung

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1. Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 1.1.2010 53.073 154 11.996 33 65.256
Zugange 121 0 342 28 491
Umbuchungen 0 0 0 0
Abgange 0 -1.744 -33 -1.777
Stand 31.12.2010 53.194 154 10.594 28 63.970
2. Kumulierte Abschreibungen
Stand 1.1.2010 -23.051 -154 -10.040 0 -33.245
Zufiihrung (erfolgswirksam) -1.088 0 -555 0 -1.643
Abgange 0 0 1.735 0 1.735
Stand 31.12.2010 -24.139 -154 -8.860 0 -33.153
3. Nettobuchwerte
Stand 1.1.2010 30.022 0 1.956 33 32.011
Stand 31.12.2010 29.055 0 1.734 28 30.817

Das Grundvermdgen ist zur Sicherung von Bankdarlehen im Gesamtrestbuchwert von 8.574 TEUR (Vorjahr:
10.346 TEUR) mit Grundpfandrechten belastet.

Kirchliche Zuschiisse zum Neubau einer Kapelle werden nicht als Minderung der Anschaffungskosten,
sondern passiv abgegrenzt und Uber die erwartete Nutzungsdauer der Kapelle aufgelést. Der Restbuchwert
der Kapelle betragt zum 31.12.2010 254 TEUR (Vorjahr: 262 TEUR). Umsténde, die Anlass fir eine

Rickzahlung dieser Zuwendungen geben, liegen nicht vor.

Es gibt — mit Ausnahme von Sicherungsibereignungen von 165 TEUR (Vorjahr: 171 TEUR) — keine
Eigentums- oder Verfligungsbeschrankungen bezlglich der Sachanlagen; Erwerbsverpflichtungen bestehen

ebenfalls nicht.
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(13) AUFSTELLUNG DES ANTEILSBESITZES der Eifelh6hen-Klinik AG, Bonn

In den Konzernabschluss einbezogene Unternehmen

Name und Sitz der Gesellschaft

Eifelhéhen-Klinik AG, Bonn

Eifelhéhen-Klinik Marmagen GmbH,
Nettersheim-Marmagen

GlobalMed GmbH, Bonn
Kaiser-Karl-Klinik GmbH, Bonn

Aatalklinik Winnenberg GmbH,
Bad Wiinnenberg

Aatalklinik Winnenberg Pflege GmbH,
Pflegestation "St. Antonius", Bad Wiinnenberg

Gesellschaft fir Schlaganfall- und
Gesundheitsforschung mbH, Bad Winnenberg

Medizinisches Versorgungszentrum
Bad Wiinnenberg/Siidkreis Paderborn GmbH,
Bad Wiinnenberg

Anm. 1:  Ermittlung nach HGB

Anm. 2: Ergebnis vor Verlustibernahme Kaiser-Karl-Klinik GmbH und Gewinnabfihrung GlobalMed GmbH

Anm. 3:  Ergebnis vor Gewinnabfihrung an die Eifelhéhen-Klinik AG

Anm. 4: Ergebnis vor Verlustlibernahme durch die Eifelhéhen-Klinik AG

Anm. 5: Ergebnis nach Gewinnabflihrung Aatalklinik Wiinnenberg Pflege GmbH und Gesellschaft fir
Schlaganfall- und Gesundheitsforschung mbH

Anm. 6: Ergebnis vor Gewinnabfiihrung an die Aatalklinik Winnenberg GmbH

Anteil am
Kapital
%

100

100
100
100

70

mittelbar 70

mittelbar 70

mittelbar 70

Eigen-
kapital"
TEUR

20.658

1.457
4.321
1.559

2.072
19

65

-220

Jahres-
ergebnis"
TEUR

1.345 2

-43
2.103 %
260 ¥

370 %

56



(14) Finanzielle Vermdgenswerte

1. Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 1.1./31.12.2009

2. Kumulierte Abschreibungen
Stand 1.1./31.12.2009

3. Buchwerte
Stand 1.1./31.12.2009

1. Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand 1.1./31.12.2010

2. Kumulierte Abschreibungen
Stand 1.1./31.12.2010

3. Buchwerte
Stand 1.1./31.12.2010

Name der Gesellschaft
Beteiligungen

Geriatrisches Zentrum Zilpich GmbH
MEDICO-PLUS AG

Bad Winnenberg Touristik GmbH
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Sonstige
Anteile an
Kapitalgesell-
schaften

TEUR

233

233

233

233

Beteiligung
EUR

1,00

1,00
500,00

502,00

Anteil
in %
6,0
2,5
1,9

Beteiligungen werden zu Anschaffungskosten bzw. bei Wertminderungen mit dem niedrigeren beizulegenden

Zeitwert angesetzt. Nach Beriicksichtigung der vorgenommenen auBerplanmaBigen Abschreibungen

entsprechen die Buchwerte den Marktwerten am Abschlussstichtag.
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(15) Sonstige Vermbégenswerte

Sonstige Vermégenswerte kurzfristig 2010 2009

TEUR TEUR
Darlehen an die Kurverwaltung Wiinnenberg GmbH 562 562
Kontokorrentverbindlichkeit Kurverwaltung Winnenberg GmbH 219 174
Forderung Kassenérztliche Vereinigung 27 89
Forderungen Chefarzte 151 76
Ubrige 124 186

1.083 1.087

Sonstige Vermobgenswerte sind abzlglich der vorgenommenen Wertberichtigungen dargestellt.

Das auf unbestimmte Zeit vereinbarte Darlehen gegen einen Minderheitsgesellschafter eines einbezogenen
Unternehmens wird mit 6 % p. a. verzinst und kann drei Monate vor Jahresende gekiindigt werden. Im Falle
der Kindigung ist das Darlehen innerhalb von vier Wochen zur Rickzahlung fallig. Sondertilgungen sind

jederzeit méglich. Die Darlehensgeberin hat bzgl. ihrer Darlehensforderung einen Rangricktritt mit der

Darlehensnehmerin vereinbart.

Die Bilanzwerte der kurzfristigen sonstigen Vermdgenswerte entsprechen aufgrund der kurzen Laufzeiten im

Wesentlichen ihrem beizulegenden Zeitwert.

(16) Latente Steueranspriiche/Latente Steuerverbindlichkeiten

Die vorgenommenen Steuerabgrenzungen resultieren aus temporaren unterschiedlichen Wertansatzen in

IFRS- und Steuerbilanz der einbezogenen Unternehmen, aus Konsolidierungsvorgangen sowie aus der

erwarteten voraussichtlichen Nutzung steuerlicher Verlustvortrage gemas IAS 12 (revised 2000).
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Aktive und passive Steuerabgrenzungsposten verteilen sich auf steuerliche Verlustvortrage sowie einzelne

Bilanzposten wie folgt:

31.12.2010 31.12.2009 2010
Aufwand(-)/
aktivisch passivisch aktivisch passivisch Ertrag
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Steuerliche Verlustvortréage 7 0 53 0 -46
Rickstellungen fir Pensionen und &hnliche
Verpflichtungen" 572 0 457 0 32
Jubildumsriickstellungen 20 0 20 0 0
Neubewertung eines Zinsswaps zum
beizulegenden Zeitwert? 66 0 84 0 0
Hoéhere steuerliche Abschreibungen auf
Sachanlagen 0 1.181 0 1.103 -78
Sonstige Rickstellungen 0 11 0 0 -11
Ubrige Posten 20 0 32 0 -12
Saldierung -685 -685 -646 -646 0
Konsolidierung 0 0 0 22 22
Gesamt 0 507 0 479 -93

83 TEUR der latenten Ertragsteuern wurden direkt im Eigenkapital erfasst
? .18 TEUR der latenten Ertragsteuern wurden direkt im Eigenkapital erfasst

Latente Steuerverbindlichkeiten sind mit entsprechenden Steueranspriichen saldiert, soweit es sich um
dasselbe Steuersubjekt und dieselbe Steuerbehdrde handelt.

Zum Abschlussstichtag verfligt der Konzern Uber nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage in Hohe von
insgesamt 220 TEUR (Vorjahr: 636 TEUR). Die am Abschlussstichtag nicht genutzten steuerlichen
Verlustvortrage sind zeitlich unbegrenzt vortragbar. Es wurden fir steuerlich noch nicht genutzte Verluste von
177 TEUR bisher keine latenten Steueranspriiche angesetzt, da sie nicht zur Verrechnung mit den zu
versteuernden Ergebnissen anderer Unternehmen des Konzerns verwendet werden dirfen und in
Tochterunternehmen entstanden sind, die bereits seit langerer Zeit Verluste erwirtschaften. Kénnte der
Konzern samtliche nicht berticksichtigte latente Steueranspriiche aktivieren, wirde der Gewinn um 28 TEUR

ansteigen.
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Die Realisierung steuerlicher Verluste fihrte im Geschéaftsjahr 2010 zu einer Minderung des tatsachlichen
Steueraufwands in Héhe von 62 TEUR (Vorjahr: 156 TEUR).

(17) Vorratsvermoégen

Beim Vorratsvermdgen handelt es sich ausschlieBlich um Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe in Hé6he von 203
TEUR (Vorjahr: 230 TEUR). Sie entfallen im Wesentlichen auf Vorrdte des medizinischen Bedarfs und
Lebensmittel.

(18) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2010  31.12.2009

TEUR TEUR
Kundenforderungen 3.983 4.459
Einzelwertberichtigung 48 172
Pauschalwertberichtigung 29 42
3.906 4.245

Alle ausgewiesenen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind innerhalb eines Jahres fallig.

Der Zeitwert der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen entspricht dem Buchwert. Erkennbare Risiken
sind durch Wertberichtigungen berilcksichtigt. Diese werden nach dem wahrscheinlichen Ausfallrisiko
bemessen. Zum 31. Dezember 2010 wurden Einzelwertberichtigungen auf Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen gebildet. Zufihrungen des Geschéftsjahres werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter

~Sonstige betriebliche Aufwendungen®, Auflésungen unter ,Sonstige betriebliche Ertrage” ausgewiesen.

Die Entwicklung der Wertberichtigungen auf — zum Abschlussstichtag bestehende — Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen stellt sich wie folgt dar:

2010 2009

TEUR TEUR

Stand 01.01. 214 218
Zuftihrung 18 28
Inanspruchnahme 0 -13
Auflésung -155 -19

Stand 31.12. 77 214
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(19) Laufende Ertragsteueranspriiche

31.12.2010  31.12.2009

TEUR TEUR

Kérperschaftsteuer 15 28
Gewerbesteuer 0 112
15 140

(20) Zahlungsmittel und Zahlungséaquivalente

Die Zahlungsmittel enthalten ausschlieBlich Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten.

(21) Gezeichnetes Kapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist gemaRB IAS 1 als eigener Bestandteil des Konzernabschlusses in einer

Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Das voll eingezahlte gezeichnete Kapital der Eifelhnéhen-Klinik AG belduft sich zum Abschlussstichtag
unverandert auf 7.987 TEUR. Es entfallt auf (ebenfalls unverandert) 3.120.000 nennwertlose Stlickaktien mit
einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von 2,56 EUR.

Eine Aktie berechtigt ihren Inhaber zur Teilnahme an der Jahreshauptversammlung der Gesellschaft sowie
zum Empfang der von der Hauptversammlung beschlossenen Dividende.

(22) Ausgeschiittete und vorgeschlagene Dividenden

Die wahrend des Geschéftsjahres beschlossene und ausgeschittete Dividende je Stlckaktie betrug
0,12 EUR bzw. insgesamt 374.400 EUR.

Der Vorstand wird der Hauptversammlung der Eifelhéhen-Klinik AG zur Genehmigung vorschlagen:

a) Zahlung einer Dividende von 0,15 € je Stlickaktie 468.000,00 EUR
b) Einstellung in andere Gewinnrlicklagen 204.503,06 EUR
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(23) Ricklagen

Die Kapitalrticklage wird zur besseren Darstellung separat ausgewiesen.

Im Berichtsjahr wird das sogenannte Cashflow Hedge Accounting geman IAS 39.86 (b) angewendet. Die
Zinsswaps dienen der Absicherung klnftiger Zahlungsstréme. Sie werden im Rahmen des Cashflow Hedge
Accounting zum beizulegenden Zeitwert bilanziert. Die Sicherungsbeziehung ist in vollem Umfang effektiv.
Somit wird das Bewertungsergebnis der Zinsswaps erfolgsneutral nach Beriicksichtigung latenter Steuern in
einer gesonderten Position im Eigenkapital (Cashflow-Hedge-Ricklage) erfasst. Die laufenden
Zinszahlungen werden unter Berlicksichtigung einer korrekten Periodenabgrenzung im sonstigen Ergebnis

ausgewiesen, da es sich bei dem Grundgeschaft um ein Instrument der Unternehmensfinanzierung handelt.

Die Konzerngewinnriicklagen enthalten aufgelaufene Ergebnisse der in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen, soweit sie nicht ausgeschittet wurden, sowie Effekte aus Konsolidierungs-
maBnahmen. Die Betrdge aus der Anpassung der bisherigen Buchwerte nach HGB an die nach IFRS
erforderlichen Werte (2.605 TEUR) sind in der IFRS-Eréffnungsbilanz zum 01.01.2004 unmittelbar mit den

Gewinnrticklagen zum 01.01.2004 verrechnet worden.

In der Ricklage fur versicherungsmathematische Gewinne und Verluste wird die erfolgsneutrale Anpassung

an versicherungsmathematische Annahmen fir Pensionsverpflichtungen erfasst.
(24) Anteile ohne beherrschenden Einfluss
Die Anteile ohne beherrschenden Einfluss sind in der Konzernbilanz innerhalb des Eigenkapitals getrennt

vom Eigenkapital des Mutterunternehmens ausgewiesen. Anteile ohne beherrschenden Einfluss am

Konzernergebnis werden gesondert angegeben.



(25) Rickstellungen (langfristig)

Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

Unterstitzungskasse
Pensionen
Altersgeld

Andere langfristig fallige
Leistungen an
Arbeitnehmer

Jubilaum
Altersteilzeit

Ausgleichszahlung

Gesamtsumme
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Stand Zins- Dienstzeit- Zah- Umgl. versich.- Stand
1.1.2009 aufwand aufwand Ilungen zu kurzfr. mathem. 31.12.2009
Zufiihrung Riick- Gewinne(-)/
stellungen Verluste
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
4.012 223 85 -178 0 28 4170
1.109 60 1 -107 0 15 1.078
366 20 19 -49 0 -11 345
5.487 303 105 -334 0 32 5.593
589 31 55 -71 0 -14 590
64 0 12 -21 -4 0 51
21 0 -11 -10 0 0
674 31 67 -103 -14 -14 641
6.161 334 172 -437 -14 18 6.234
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Stand Zins- Dienstzeit- Zah- versich.- Stand
1.1.2010 aufwand aufwand lungen mathem.  31.12.2010
Zufihrung Gewinne(-)/
Verluste
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen
Unterstitzungskasse 4170 232 81 -183 447 4.747
Pensionen 1.078 59 1 -107 73 1.104
Altersgeld 345 19 19 -19 45 409
5.593 310 101 -309 565 6.260
Andere langfristig fallige
Leistungen an
Arbeithehmer
Jubildum 590 31 52 -64 -38 571
Altersteilzeit 51 0 63 0 0 114
641 31 115 -64 -38 685
Gesamtsumme 6.234 341 216 -373 527 6.945

Riickstellungen fiir Pensionen und d@hnliche Verpflichtungen

Die unter diesem Posten ausgewiesenen Betrage werden gemaB RIC | Tz. 32 zuldssigerweise insgesamt
den langfristigen Schulden zugeordnet, so dass eine Aufteilung in einen kurz- und langfristigen Teil entfallt.

Die Finanzierung leistungsorientierter Verpflichtungen erfolgt Uber Ruckstellungsbildung. Es gibt zum
Stichtag weder ausgelagerte Vermdgenswerte noch qualifizierte Versicherungspolicen zur Deckung der

Verpflichtungen. Beitragsorientierte Plane fihren nicht zu einer Rickstellungsbildung.

Die versicherungsmathematische Bewertung der Pensionsriickstellungen fiir die betriebliche Alters-
versorgung erfolgt nach der in IAS 19 vorgeschriebenen Methode der laufenden Einmalpramien (Projected
Unit Credit Method). Im Rahmen dieses Anwartschaftsbarwertverfahrens werden sowohl die am
Abschlussstichtag bekannten Renten und erworbenen Anwartschaften als auch die kiinftig zu erwartenden
Steigerungen der Gehalter und Renten berticksichtigt.

Sich am Jahresende ergebende Unterschiedsbetrdge (so genannte versicherungsmathematische Gewinne
und Verluste) zwischen den planmaBig ermittelten Pensionsverpflichtungen und dem tatsachlichen
Anwartschaftsbarwert werden erstmals erfolgsneutral unter Berlicksichtigung latenter Steuern in einem

gesonderten Posten im Eigenkapital als Bestandteil der Gewinnrliicklagen ausgewiesen. Der in den
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Pensionsaufwendungen enthaltene Zinsanteil wird als Zinsaufwand innerhalb des Finanzergebnisses

gezeigt.

Die Pensionsverpflichtungen betreffen Versorgungszusagen an ehemalige und leitende Mitarbeiter der
Muttergesellschaft. Es handelt sich um leistungsorientierte Zusagen auf Alters-, Invaliden- und Hinter-

bliebenenrenten.

Die Eifelhéhen-Klinik AG ist Tragerunternehmen der Unterstitzungskasse e. V., die seit dem 01.01.2000 far
Neueintritte geschlossen ist. Aktivisches Planvermdgen ist — da Uber ein Darlehen finanziert — beim
Tragerunternehmen nicht gebildet worden.

Die Riickstellungen fir betriebliche Altersversorgung betreffen aktive Anwarter, ausgeschiedene Mitarbeiter
mit unverfallbaren Ansprichen sowie Rentenempfénger. Die Leistungen héngen von den Dienstjahren und
dem pensionsfahigen Gehalt ab. Das Altersgeld gewahrt die Muttergesellschaft ihren Arbeitnehmern geman

bestehendem Tarifvertrag.

Der Zinsaufwand ist in dem Posten "Zinsen und ahnliche Aufwendungen”, der Dienstzeitaufwand in dem

Posten "Personalaufwendungen" enthalten.

Der Berechnung liegen folgende Rechnungsannahmen (gewogener Durchschnitt) zugrunde:

31.12.2010 31.12.2009

% %
Rechnungszinsful3 5,0 5,7
Erwartete Einkommensentwicklung 0,033 0,035
Erwartete Rentenentwicklung 0,467 0,465

Als biometrische Rechnungsgrundlagen wurden die "Richttafeln 2005 G“ nach Dr. Klaus Heubeck verwendet.

Als Rentenalter wurde der friilhest mdgliche Renteneintritt nach deutschem Recht verwendet.
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Betrage der laufenden und der vorangegangenen vier Berichtsperioden stellen sich wie folgt dar:

Barwert der leistungsorientierten 2010 2009 2008 2007 2006

Verpflichtung TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Unterstiitzungskasse 4.747 4170 4.012 4102 4.308
Pensionen 1.104 1.078 1.109 1.191 1.286
Altersgeld 409 345 366 413 435

Die erfahrungsbedingten Anpassungen, also die Auswirkungen der Abweichung zwischen erwarteten und

tatsachlichen versicherungsmathematischen Pramissen, kénnen der folgenden Tabelle entnommen werden:

2010 2009 2008 2007 2006
Unterschied zwischen erwartetem und
tatsachlichem Verlauf
in % des Barwerts der Verpflichtung 10,0 1,4 -5,2 -6,5 -5,5

Andere langfristig fallige Leistungen an Arbeithehmer

Die Muttergesellschaft sowie die Eifelhdhen-Klinik Marmagen GmbH gewahrt ihren Arbeitnehmern gemas
bestehendem Tarifvertrag Jubildumszuwendungen in Abhangigkeit von der Betriebszugehdrigkeit.

Die Bewertung der Jubilaumsriickstellung erfolgte gemas IAS 19.127 (revised 2002) nach der Projected Unit
Credit Method.

Die Ruckstellung fir Altersteilzeit wurde in 2008 erstmals gebildet.
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(26) Finanzverbindlichkeiten

Stand 31.12.2009 davon mit einer Restlaufzeit von
Gesamt bis 1 Jahr (iber1-5Jahre (ber 5 Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 10.650 1.944 5.630 3.076
davon Kontokorrentkredite 463 463 0 0
Ubrige (Darlehen) 1.085 38 157 890
11.735 1.982 5.787 3.966
Stand 31.12.2010 davon mit einer Restlaufzeit von
Gesamt bis 1 Jahr (iber1-5Jahre (iber 5 Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditinstituten 8.923 1.660 5.469 1.794
davon Kontokorrentkredite 169 169 0 0
Ubrige (Darlehen) 1.048 40 186 822
9.971 1.700 5.655 2.616

Die Besicherung der Finanzverbindlichkeiten erfolgt in Hohe von 8.574 TEUR (Vorjahr: 10.346 TEUR) durch
Grundpfandrechte, 0 TEUR (Vorjahr: 52 TEUR) durch notarielle Verpfandung von Geschaftsanteilen an der
Aatalklinik Winnenberg GmbH sowie 165 TEUR (Vorjahr: 171 TEUR) durch Sicherungsilbereignung von
Geschaftsausstattung. Zudem wurden die Pachtanspriiche der GlobalMed GmbH, Nettersheim-Marmagen

gegen die Kaiser-Karl-Klinik GmbH in Bonn als Sicherheit abgetreten.

Die Zinssatze fir langfristig verzinste Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten (7.263 TEUR) liegen unter

Berlicksichtigung der getétigten Zinsbegrenzungsgeschéfte bei Laufzeiten bis 2017 zwischen 3,98 % und

6,4 %.

Ubrige Darlehen (1.048 TEUR) sind mit 5,85 % zu verzinsen.
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Die nachfolgende Aufstellung stellt die Finanzverbindlichkeiten entsprechend ihrer Zinsbindung sowie dem
gewogenen Zinssatz dar:

Buchwert Buchwert
31.12.2010 31.12.2009

% TEUR % TEUR
Verbindlichkeiten gegenulber Kreditinstituten
und Darlehen

2009 7,03 411
2010 6,77 169 6,35 949
2011 5,54 3 5,94 1.872
2012 5,39 3.934 5,37 4.422
2013 4,73 495 4,84 590
2014 5,87 122 5,88 151
2015 3,98 757 0,00 0
2017 5,38 4.491 6,15 3.340

9.971 11.735

Zum 31. Dezember 2010 standen dem Konzern in angemessenem und ausreichendem Umfang nicht in

Anspruch genommene Kreditlinien von 5.791 TEUR zur Verflgung.

(27) Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Der Eifelnéhen-Klinik-Konzern hat zur Reduzierung des Zinsdnderungsrisikos bei langfristigen Bankver-
bindlichkeiten derivative Finanzinstrumente eingesetzt. Es handelt sich im Wesentlichen um Zinssicherungs-
geschafte (Zinsswaps). Aufgrund dieser Vereinbarung erhalt der Konzern auf den Bezugsbetrag einen
variablen Zinssatz und zahlt einen festen Zinssatz. Die Sicherungsbeziehungen wurden als hochwirksam
eingestuft. Daher wurde zum 31. Dezember 2010 im Eigenkapital ein nicht realisierter Gewinn von 115 TEUR
(Vorjahr: Verlust 75 TEUR) unter Berlicksichtigung latenter Steuerverbindlichkeiten von 18 TEUR (Vorjahr:

Steueranspriiche 12 TEUR) aus diesen Kontrakten erfasst.
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Der Umfang, die Laufzeit und der Marktwert ergeben sich aus nachfolgender Aufstellung:

Geschiftsart

Zinssicherung (Swap)
Zinsbegrenzung (Caps)
Zinssicherung (Swap)

Zinssicherung (Swap)

Geschéftsart

Zinssicherung (Swap)
Zinssicherung (Swap)

Zinssicherung (Swap)

Der zum Abschlussstichtag beizulegende Zeitwert wurde durch Abzinsung

Mérz 2011

Mai 2010
November 2012
April 2017

Falligkeit

Marz 2011
November 2012
April 2017

31.12.2009
Umfang  Buchwert Zeitwert
TEUR TEUR TEUR
1.849 1.849 -76
52 52 0
3.322 3.322 -163
3.322 3.322 -290
8.545 8.545 -529

31.12.2010
Umfang Buchwert Zeitwert
TEUR TEUR TEUR
1.597 1.597 -16
2.873 2.873 -127
2.873 2.873 -271
7.343 7.343 -414

der erwarteten kunftigen

Cashflows unter Verwendung aktueller Marktzinssatze und Zinsstrukturkurven Uber die Restlaufzeit des

Instruments ermittelt.

(28) Abgegrenzte Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Kirchliche Zuschisse zum Neubau einer Kapelle werden passiv abgegrenzt und Uber die erwartete

Nutzungsdauer der Kapelle aufgelést. Die Auflésung der abgegrenzten Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

betragt 6 TEUR (Vorjahr: 6 TEUR) und wird unter den sonstigen betrieblichen Ertrdgen ausgewiesen.

Umstéande, die Anlass fir eine Rickzahlung dieser Zuwendungen geben, liegen nicht vor.
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(29) Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten

31.12.2010 31.12.2009

TEUR TEUR

Korperschaftsteuer 139 38
Gewerbesteuer 13 45
152 83

(30) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Sie bestehen in Héhe von 802 TEUR (Vorjahr: 849 TEUR) fir offene Verpflichtungen aus dem Liefer- und
Leistungsverkehr und sind innerhalb eines Jahres fallig. Der Zeitwert der Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen entspricht dem Buchwert.

(31) Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2010  31.12.2009

TEUR TEUR
Personal 758 595
Jahresabschlusskosten, Prifung, Steuererklarungen,
Hauptversammlung, Offenlegung 335 312
Sonstige Steuern 256 292
Sozialversicherung 30 39
Ubrige 736 389

2.115 1.627

Die Personalverbindlichkeiten entfallen im Wesentlichen auf ergebnisabhdngige Vergltungen und
Verpflichtungen aus nicht genommenem Urlaub.
Die Verbindlichkeiten werden, sofern nicht anders angegeben, zu fortgeflhrten Anschaffungskosten

bilanziert. Die sonstigen Verbindlichkeiten sind nicht verzinslich und sind innerhalb eines Jahres fallig.
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VII. Sonstige Erlauterungen und Angaben

(32) Erlauterungen zur Kapitalflussrechnung

Die nach der indirekten Methode erstellte Kapitalflussrechnung zeigt gemas IAS 7, wie sich Zahlungsmittel

im Konzern durch Mittelzu- und -abfliisse verandert haben.

Die Kapitalflussrechnung unterscheidet Netto-Cashflows aus laufender Geschaftstétigkeit, Investitions- und
Finanzierungstatigkeit. Der Zahlungsmittelbestand umfasst liquide Mittel und Kontokorrentkredite bei Banken.

Zinseinnahmen und -zahlungen sind dem Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit zugeordnet, da sie
primar der Finanzierung der laufenden Geschaftstatigkeit dienen. Dividenden sind im Finanzierungsbereich

enthalten.
Das Ergebnis nach Steuern ist gegeniber dem Vorjahr um 300 TEUR auf 1.505 TEUR gestiegen.

Der Netto-Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (I.) liegt mit 4.463 TEUR um 1.992 TEUR héher als in
2009. MaBgeblich hierfir waren ein hdéherer Jahresiiberschuss, die Verminderung der Forderungen, die
Erhéhung der sonstigen kurzfristigen Personalverbindlichkeiten sowie die Erhéhung der langfristigen

Ruckstellungen.

Nach Abzug der Investitionen von 461 TEUR, der Dividendenzahlung von 374 TEUR sowie der Verdnderung
der Finanzschulden von 1.469 TEUR ergibt sich ein Mittelzufluss von 2.159 TEUR, um den sich der
Finanzmittelfonds in 2010 erhéht hat.

Die Zusammensetzung des Finanzmittelbestandes und dessen Verdnderung ergeben sich aus nach-

folgender Ubersicht:

31.12.2010 31.12.2009 Verdnderung

TEUR TEUR TEUR
Liquide Mittel 2.285 420 1.865
Kontokorrentkredite bei Banken -169 -463 294
Finanzmittelbestand 2.116 -43 2.159

Unter Berlicksichtigung der fir den Eifelhdhen-Klinik-Konzern insgesamt bestehenden Kreditlinie von
5.861 TEUR belauft sich die vorhandene Liquiditatsreserve in Form der noch nicht ausgeschdépften Kreditlinie
zuzdglich liquider Mittel auf 7.924 TEUR.
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(33) Segmentberichterstattung

Die Klinikbetriebe sind als rechtlich und wirtschaftlich selbststandige Unternehmen tétig, die in ihrem
regionalen Umfeld die Geschéaftstatigkeit autonom auslben. Unselbststdndige Betriebsstatten oder

Niederlassungen bestehen innerhalb des Konzerns der Eifelhéhen-Klinik AG nicht.

Die geschéftliche Segmentierung von unternehmerischen Aktivitdten orientiert sich an der internen
Unternehmenssteuerung.

Der Eifelhdhen-Klinik-Konzern konzentriert seine wirtschaftlichen Aktivitaten auf die Erbringung von
klinischen Rehabilitationsbehandlungen. Infolgedessen sind sowohl die interne Berichterstattung als auch die
Abstimmungs-, Steuerungs- und Entscheidungsprozesse auf Vorstandsebene auf den Eifelhdhen-Klinik-
Konzern als unternehmerische Einheit im Sinne einer Ein-Segment-Struktur auf die Erbringung von
klinischen Rehabilitationsbehandlungen ausgerichtet. Eine weitergehende Aufgliederung des Konzerns in
Segmente im Sinne des IFRS 8 ergibt sich daher nicht.

Der Eifelhdhen-Klinik-Konzern ist ausschlieBlich auf dem deutschen Markt und dort nur in Nordrhein-

Westfalen tétig, so dass sich eine Angabe nach IFRS 8 par. 33 nicht ergibt.

Umsatzerlése mit wesentlichen Kunden 2010 2009

TEUR in % TEUR in %
Gesetzliche Krankenversicherungen 22.251 64,2 20.677 53,3
Rentenversicherungstrager 3.918 11,3 3.515 9,1

(34) Haftungsverhaltnisse

Die Haftungsverhélinisse zum Abschlussstichtag betreffen mit 21.637 TEUR (Vorjahr: 22.934 TEUR)
Verbindlichkeiten aus Leistungsgarantie.

Mit einer Vereinbarung Uber eine Leistungsgarantie zwischen der Westdeutschen Landesbank Girozentrale
Dusseldorf und der Aatalklinik Winnenberg GmbH vom 19.11.1994 verpflichtet sich der Garantiegeber
gegentiber dem Darlehensgeber unbedingt und unwiderruflich, rlickstandige Zins- und Tilgungsleistungen
einschlieBlich Verzugszinsen und Nebenkosten zu zahlen. Die Garantielibernahme besteht zugunsten des
Minderheitsgesellschafters und betragt gemaB Vertrag 31.000 TEUR und lauft mit Tilgung des Darlehens

aus.
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Die vorstehend genannte Kapitaldienstgarantie ist aufgrund einer Umschuldung des Darlehensbetrages in
Hbéhe von insgesamt 20,6 Mio. EUR (Stand Oktober 2010) durch die Kurverwaltung Wiinnenberg GmbH
nunmehr gegeniber der Volksbank Paderborn-Héxter-Detmold eG, Paderborn, und gegenlber der
NRW.BANK, Anstalt des offentlichen Rechts, Diisseldorf, am 20. Dezember 2010 abgegeben worden und
wird nach vollzogener Darlehensumstellung die Kapitaldienstgarantie von 19.11.1994 ersetzen.

(35) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Als sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen Miet- bzw. Leasingverhaltnisse (im Wesentlichen
Grundstliicke, Blrordume und -gebdude sowie Betriebs- und Geschaftsausstattung), die nach der
wirtschaftlichen Betrachtung als Operating-Leasingverhaltnisse zu qualifizieren sind. Aus diesen Vertrags-
verhéltnissen wurden im Jahr 2010 Miet- und Leasingzahlungen in H6he von 2.672 TEUR (Vorjahr: 2.852

TEUR) geleistet. Leasingverhéltnisse wurden firr eine durchschnittliche Laufzeit von 4 Jahren abgeschlossen.

Die Mieten und (Leasing-)Raten aus den Vertragsverhaltnissen werden in den Folgejahren wie folgt fallig:

Miet- und Pachtvertrage 31.12.2010 31.12.2009
TEUR TEUR

bis zu 1 Jahr 2.881 2.803
langer als 1 Jahr bis zu 5 Jahren 10.135 10.120
langer als 5 Jahre 13.668 16.153
26.684 29.076

(36) Kapitalmanagement

Primares Ziel des Kapitalmanagements im Konzern ist die Sicherstellung einer finanziellen Flexibilitat, um die
Geschafts- und Wachstumsziele zu erreichen sowie eine kontinuierliche und nachhaltige Steigerung des
Unternehmenswertes zu ermdglichen. Dazu wird die Kapitalstruktur unter permanenter Beobachtung der
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen gezielt gesteuert. Die Ziele, Methoden und Verfahrensweisen zur

Optimierung des Kapitalmanagements bestanden zum 31. Dezember 2010 unverandert fort.
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31.12.2010 31.12.2009

TEUR TEUR
Eigenkapital 17.322 16.537
in % vom Gesamtkapital" 69% 59%
Finanzverbindlichkeiten
langfristige Finanzverbindlichkeiten 8.271 9.753
kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 1.700 1.982
Zahlungsmittel und Zahlungsaquivalente -2.285 -420
in % vom Gesamtkapital 31% 41%
Gesamtkapital 25.008 27.852

1)  Eigenkapital + langfristige Finanzverbindlichkeiten + kurzfristige Finanzverbindlichkeiten - Zahlungsmittel = Gesamtkapital

Im Geschaftsjahr 2010 stieg das Eigenkapital gegeniiber dem Vorjahr um 5 % an. Dies ist auf den in 2010
erzielten Konzernjahresiiberschuss, der verbesserten Cashflow-Hedge-Ricklage abzuglich der

versicherungsmathematischen Verluste sowie der Dividendenauszahlung von 374 TEUR zurlickzufihren.

(37) Management der finanzwirtschaftlichen Risiken

Die systematische Risikoidentifikation und -bewertung, die hieraus abzuleitenden MaBnahmen und
Handlungsempfehlungen sind integraler Bestandteil einer umfassenden Risikoinventarisierung.

Ziel des Risikomanagements ist die Vermeidung méglicher Risiken bzw. deren Kontrolle oder das Treffen

entsprechender Vorsorge jeweils unter Berlicksichtigung der sich bietenden Chancen.

Das Risikomanagementsystem erstreckt sich integrativ auf alle operativen Bereiche des Konzerns, d. h. der
Eifelhéhen-Klinik AG und der Tochterunternehmen. Es umfasst unter anderem die folgenden pragenden
Risikobereiche

¢ Finanzen/Controlling (Reporting, Sachkosten, Zinsrisiko)

e Personal

e Entwicklung des Geschéftsumfeldes

e Krankenhausbetrieb

Die im Konzern benétigte Liquiditat wird durch langerfristige und festverzinsliche Darlehen sowie durch
Kreditlinien sichergestellt. Darlber hinaus wurden fir Darlehen mit variablen Zinssatzen sogenannte

Zinssicherungsgeschafte abgeschlossen.
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(38) Zusitzliche Angaben zu Finanzinstrumenten in der Bilanz

Eine Uberleitungsrechnung firr die Buchwerte der Bilanzposten auf die einzelnen Klassen der IFRS 7 zeigen
die folgenden Tabellen.
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Zuordnung zu den Kategorien des IAS 39

Einteilung in Klassen des IFRS 7

Zum fair value bewertet
Zu fortgeflhrten
Buchwert gemaB |Erfolgswirksam Anschaffungs- Zu fortgefiinrten
Bilanz zum zum beizulegenden|Zur VerauBerung |Kredite und kosten bewertete Anschaffungskosten
in TEUR 31.12.2010 Zeitwert bewertet | verfligbar Forderungen Schulden Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 bewertet
Aktiva
kurzfristig
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3.906 3.906 3.906
Sonstige Vermbgenswerte 1.083 1.083 1.083
Zahlungsmittel und Zahlungséaquivalente 2.285 2.285 2.285
Gesamte finanzielle Vermégenswerte 7274 2.285 4.989 2.285 0 4.989
Passiva
langfristig
Finanzverbindlichkeiten 8.271 8.271 8.271
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 414
davon aus negativen Zeitwerten derivativer
Finanzinstrumente 414 414 414
Kurzfristig
Finanzverbindlichkeiten 1.700 1.700 1.700
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 802 802 802
Sonstige Verbindlichkeiten 2115 2115 2.115
Gesamte finanzielle Schulden 13.302 414 0 0 12.888 0 414 12.888
Zuordnung zu den Kategorien des IAS 39 Einteilung in Klassen des IFRS 7
Zum fair value bewertet
Zu tortgetunrten
Buchwert geméB |Erfolgswirksam Anschaffungs- Zu fortgefihrten
Bilanz zum zum beizulegenden|Zur VerduBerung |Kredite und kosten bewertete Anschaffungskosten
in TEUR 31.12.2009 Zeitwert bewertet | verflgbar Forderungen Schulden Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 bewertet
Aktiva
kurzfristig
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4245 4.245 4.245
Sonstige Vermbgenswerte 1.087 1.087 1.087
Zahlungsmittel und Zahlungséaquivalente 420 420 420
Gesamte finanzielle Vermégenswerte 5.752 420 5.332 420 0 5.332
Passiva
langfristig
Finanzverbindlichkeiten 9.754 9.754 9.754
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 529
davon aus negativen Zeitwerten derivativer
Finanzinstrumente 529 529 529
Kurzfristig
Finanzverbindlichkeiten 1.982 1.982 1.982
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 849 849 849
Sonstige Verbindlichkeiten 1.627 1.627 1.627
Gesamte finanzielle Schulden 14.741 529 0 0 14.212 0 529 14.212
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Die Bewertung der Finanzinstrumente zu beizulegenden Zeitwerten folgt einer dreistufigen Hierarchie und
orientiert sich an der Néhe der herangezogenen Bewertungsfaktoren zu einem aktiven Markt. Als aktiven
Markt bezeichnet man einen Markt, auf dem homogene Produkte gehandelt werden, fir die jederzeit
vertragswillige Kaufer und Verkaufer gefunden werden und deren Preise 6ffentlich zuganglich sind.

Nach Stufe 1 werden Finanzinstrumente, wie zum Beispiel Zahlungsmittel, bewertet, die auf aktiven Méarkten
notiert sind.

Zu nach Stufe 2 bewerteten Finanzinstrumenten gehéren beispielsweise Derivate, deren Bewertung auf
marktbezogenen, anerkannten finanzmathematischen  Bewertungsmodellen beruht und deren
Bewertungsfaktoren, wie Zinsséatze, auf aktiven Markten direkt oder indirekt beobachtet werden kénnen.

Nach Stufe 3 werden Finanzinstrumente bewertet, bei denen die Input-Parameter fur die Bewertung auf nicht
beobachtbaren Marktdaten basieren. Derartige Finanzinstrumente liegen im Konzern nicht vor.

Die Zeitwerte von finanziellen Vermdgenswerten und von finanziellen Schulden innerhalb der Klasse ,zu
fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet” entsprechen ihren Buchwerten und sind in den jeweiligen
Abschnitten unter den Erlauterungen zur Bilanz angegeben.

(39) Angaben zu nahe stehenden Unternehmen und Personen

Zum Abschlussstichtag halt der Vorstand indirekt 2,85 %, auf den Aufsichtsrat entfallen direkt 0,06 % der
Aktien der Gesellschaft.

Im Zuge der Altersversorgung von Mitarbeitern unterhélt die Muttergesellschaft sowie die Eifelhdhen-Klinik
Marmagen GmbH als Tragerunternehmen eine ausgegliederte Unterstiitzungskasse in der Rechtsform eines
eingetragenen Vereins. Die Unterstitzungskasse e. V. hat der Eifelhdhen-Klinik AG ein Darlehen (Valuta
zum 31.12.2010 1.251 TEUR) gewahrt, das zu marktlblichen Bedingungen verzinst wird. Die Tilgung des
Darlehens erfolgt durch die Rentenzahlungen der Eifelhéhen-Klinik AG —in 2010 185 TEUR — an ehemalige
Mitarbeiter.

(40) Vorstand und Aufsichtsrat
Vorstand

Dr. med. Markus-Michael Kiithmann

Arzt fir Allgemeinmedizin, Facharzt fiir Physikalische und Rehabilitative Medizin

Die Bezlige des Vorstands fir das Geschaftsjahr 2010 betrugen 258 TEUR (Vorjahr: 819 TEUR)
einschlieBlich eines variablen Anteils, bezogen auf das Konzernergebnis 2009, von 36 TEUR.
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Herr Dr. Kithmann erhielt eine Grundvergitung und eine Tantieme in Héhe von 3 % des
Konzernjahreslberschusses.

Auf das Vorstandsgehalt von Herrn Dr. Kithmann werden die Bezlige, die er in der Aatalklinik W{innenberg
GmbH als Geschéaftsfihrer erhélt, in Anrechnung gebracht.

Darlber hinaus werden durch die Gesellschaft an den Vorstand keine Leistungen, insbesondere

Pensionszusagen, Aktienoptionen, Kreditgewahrungen erbracht.

Die Beziige ehemaliger Vorstandsmitglieder beliefen sich auf 50 TEUR (Vorjahr: 50 TEUR).

Far Pensionsverpflichtungen gegenlber friiheren Mitgliedern des Vorstands und deren Hinterbliebenen
wurden 621 TEUR (Vorjahr: 600 TEUR) zurlckgestellt.

Der ausgelibte Beruf besteht beim Vorstand in der Geschaftsfiihrung und Vertretung der Muttergesellschaft.

Aufsichtsrat

Dipl.-Oec. Karsten Leue
Geschéaftsfihrer

Vorsitzender

Birgit Wostemeyer
Betriebsratsvorsitzende

Arbeitnehmervertreterin

Dipl.-Oec., Ing. Sigurd Roch
Freier Berater im Gesundheitswesen

Herr Leue ist Mitglied des Aufsichtsrats der Diakonie Klinikum Dietrich Bonhoeffer GmbH, vormals
Evangelische Krankenhausbetriebsgesellschaft mbH, Neubrandenburg.

Alle Mitglieder des Aufsichtsrats sind gleichzeitig Mitglieder des Beirats der GlobalMed GmbH. Der jeweilige
Aufsichtsratsvorsitzende der Eifelhéhen-Klinik AG ist darGber hinaus noch Beiratsmitglied der Geriatrisches
Zentrum Zilpich GmbH.

Die Gesamtvergitung an den Aufsichtsrat betrug 46 TEUR (Vorjahr: 48 TEUR), wobei auf die
Aufsichtsratsvorsitzenden 22 TEUR und auf die Aufsichtsratsmitglieder je 12 TEUR entfallen.
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(41) Beschiftigte

Die Zahl der im Geschaftsjahr beschaftigten Arbeitnehmer ohne ruhende Arbeitsverhdltnisse betrug im
Jahresdurchschnitt im Konzern 550 Personen (Vorjahr: 558 Personen), wobei Teilzeitbeschéftigte

entsprechend ihrer Arbeitszeiten anteilig beriicksichtigt wurden.
Die Aufteilung ergibt sich aus den Angaben im Lagebericht.

(42) Honorar fiir den Abschlusspriifer

Das im Geschéaftsjahr als Aufwand erfasste Honorar fir den Abschlussprifer fir den Konzern und die

Tochtergesellschaften betragt insgesamt 204 TEUR (inkl. Umsatzsteuer) und gliedert sich wie folgt auf:

2010 2009

TEUR TEUR

Abschlussprifung 100 103
Steuerberatungsleistungen 32 64
Bestatigungs- und Bewertungsleistungen 61 3
Sonstige Leistungen 11 18
204 188

(43) Erklarung zum Corporate Governance Kodex

Die nach § 161 des Aktiengesetzes vorgeschriebene jahrliche Entsprechenserklarung zum Deutschen
Corporate Governance Kodex wurde vom Vorstand und Aufsichtsrat am 14.12.2010 abgegeben und den

Aktionaren unter www.eifelhoehen-klinik.ag im Bereich Aktiengesellschaft ,Investor Relations” unter der

Rubrik ,Corporate Governance” dauerhaft zuganglich gemacht.

(44) Angaben nach WpHG

Die Gesellschaft hat bestehende Beteiligungen gem. § 21 Abs. 1 WpHG wie folgt veréffentlicht:

a) 12. Marz 2007
Die AKG Reha-Zentrum GmbH & Co. KG, 18181 Graal-MUritz, Deutschland, hat uns gemaBi § 21 Abs.
1 WpHG am 07.03.2007 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der Eifelhdhen-Klinik AG, Bonn,
Deutschland, ISIN: DE0005653604, WKN: 565360 am 06.03.2007 durch Aktien die Schwelle von 10 %
der Stimmrechte (berschritten hat und nunmehr 10,28 % (das entspricht 320.597 Stimmrechten)

betragt.
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26. Marz 2007

Die Graaler Care GmbH, Graal-Miiritz, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG am 22.03.2007
mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der Eifelhéhen-Klinik AG, Bonn, Deutschland, ISIN:
DE0005653604, WKN: 565360 am 19.03.2007 durch Aktien die Schwelle von 3 %, 5 % und 10 % der
Stimmrechte Uberschritten hat und nunmehr 14,72 % (das entspricht 459.364 Stimmrechten) betragt.
14,72 % der Stimmrechte (das entspricht 459.364 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaB § 22
Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 WpHG von der SPG Senioren- und Pflegeheim Betriebs-GmbH & Co. Strandperle

KG zuzurechnen.

Die SPG Senioren- und Pflegeheim Betriebs-GmbH & Co. Strandperle KG, Graal-Miiritz, Deutschland,
hat uns geméaB § 21 Abs. 1 WpHG am 22.03.2007 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der
Eifelhdhen-Klinik AG, Bonn, Deutschland, ISIN: DE0005653604, WKN: 565360 am 19.03.2007 durch
Aktien die Schwelle von 3 %, 5 % und 10 % der Stimmrechte Uberschritten hat und nunmehr 14,72 %
(das entspricht 459.364 Stimmrechten) betragt.

18. Juni 2007

Die Graaler Management GmbH, Graal-Miritz, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG am
13.06.2007 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der Eifelnéhen-Klinik AG, Bonn, Deutschland,
ISIN: DE0005653604, WKN: 565360 am 09.05.2007 durch Aktien die Schwelle von 3 %, 5 % und 10 %
der Stimmrechte (berschritten hat und nunmehr 10,37 % (das entspricht 323.597 Stimmrechten)
betragt.

10,37 % der Stimmrechte (das entspricht 323.597 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaB § 22
Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 WpHG von der AKG Reha-Zentrum GmbH & Co. KG zuzurechnen.

30. Juni 2010

Herr Othmar Furch, Voltlage, Deutschland, hat uns gemaB § 21 Abs. 1 WpHG am 29.06.2010
mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der Eifelnéhen-Klinik AG, Bonn, Deutschland, ISIN:
DE0005653604, WKN: 565360 am 02.06.2010 die Schwelle von 10 % der Stimmrechte unterschritten
hat und an diesem Tag 9,685 % (das entspricht 302.177 Stimmrechten) betragen hat.
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(45) Befreiungswahlrechte nach § 264 Abs. 3 HGB

Die Kaiser-Karl-Klinik GmbH und die GlobalMed GmbH, beide in Nettersheim-Marmagen, die im Rahmen
einer Vollkonsolidierung in den Konzernabschluss einbezogen werden, machen gem. § 264 Abs. 3 HGB fir
das Geschaftsjahr 2010 von der Befreiung der §§ 284-289 HGB sowie der §§ 325-329 HGB Gebrauch. Die
Beschllsse der Gesellschafter sind nach § 325 HGB offengelegt.

(46) Ereignisse nach der Berichtsperiode

Nach dem 31. Dezember 2010 ergaben sich keine Ereignisse, tber die nach IAS 10 berichtet werden muss.

Bonn, 12. April 2011
Eifeln6hen-Klinik AG

Der Vorstand

o

Dr. med. Markus-Michael Kiithmann
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Nach bestem Wissen versichern wir, dass geman den anzuwendenden
Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im
Konzernlagebericht der Geschéaftsverlauf einschlieBlich des Geschéaftsergebnisses und die Lage des
Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt
wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns
beschrieben sind.

Bonn, 12. April 2011

Der Vorstand

L4

Glecec

Dr. med. Markus-Michael Kithmann
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Lagebericht des Eifelhohen-Klinik-Konzerns fiir das Geschéftsjahr 2010

Rahmendaten
Gesamtwirtschaftliche Situation und Branchenentwicklung

Die wirtschaftliche Situation und die wirtschaftlichen Risiken in 2010 waren weiterhin von der strukturellen
weltweiten Instabilitdt der Finanzmarkte gepragt. Trotz des konjunkturell zu verzeichnenden Aufschwungs
in 2010 in Deutschland war es weiterhin notwendig, den Finanzsystemen in Europa groBe Liquiditats-
mengen und Birgschaften durch die Européische Zentralbank und die EU-Staaten zuzufiihren, um eine
drohende Kreditklemme und einen Zusammenbruch des Staatshaushaltes einzelner européischer Lander
zu vermeiden. Als groBte der europaischen Volkswirtschaften sind somit erhebliche und im europaischen

Vergleich Uberproportionale wirtschaftliche Haftungsrisiken fir Deutschland weiterhin gegeben.

Der im vierten Quartal 2009 schon zu beobachtende Zuwachs des Bruttoinlandsproduktes wurde in 2010
um 3,6 % auf 2.498 Mrd. EUR gesteigert. Diese partielle wirtschaftliche Erholung und das erreichte
Wachstum wurden wesentlich getrieben von den Faktoren Export (anteilig 1,1 %) und den Investitionen
(anteilig 1,8 %).

Das gesamtstaatliche Defizit stieg 2010 auf Gber 80 Mrd. EUR und erreichte somit ein neues Rekorddefi-
zit.

Die Zahl der Erwerbslosen sank im gleichen Zeitraum um 297.000 auf 2,9 Millionen. In 2010 betrug die
offizielle Arbeitslosenquote in Deutschland 6,8 % und lag damit ein Drittel unter dem europaischen

Durchschnitt.

Insgesamt zeigte die deutsche Volkswirtschaft damit Zeichen einer Erholung nach dem dramatischen
Einbruch in Folge der Finanzkrise 2008. Diese Erholung wird jedoch neben den marktwirtschaftlichen
Faktoren noch wesentlich durch die in 2008/2009 initiierten staatlichen Konjunkturprogramme gespeist.
Die Nachhaltigkeit der marktbasierten und stark exportgestiitzten wirtschaftlichen Erholung durch die
positiven Impulse aus anderen Regionen in der Welt — speziell Asien — bleibt weiterhin abzuwarten. Un-
abhéngig davon bestehen durch die vorhandenen Liquiditdtsmengen im Finanzmarkt zukiinftig weiterhin
inflationdre Risiken. Ebenso bestehen substanzielle strukturelle Wahrungsrisiken auch aufgrund einer
intensiv geflihrten Diskussion um die Stabilitat und Nachhaltigkeit des Euros. Das spekulative Agieren der
Finanzmarkte ist aufgrund der verbreiteten langjahrigen staatlichen Misswirtschaft und der
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fehlenden Konsolidierung der Staatshaushalte zu einem weiteren, wahrscheinlich langer dauernden, Sta-
bilitatsrisiko herangewachsen.

Daher ist weiterhin von einer vorsichtigen und im Vergleich zu friiheren Jahren eingeschrankten Kredit-
vergabe der Geldinstitute auch fiir sinnvolle Unternehmensinvestitionen auszugehen, da u. a. die not-
wendige hdéhere Eigenkapitalausstattung der Banken vorhersehbar zu einer restriktiveren Vergabe von
Krediten sowie erhdhten und praxisfernen Anforderungen an die Darlehensbesicherung fiihrt.

Eine negative Wirkung auf zukiinftige gréBere Investitionsvorhaben der Unternehmen ist damit wahr-
scheinlicher geworden.

Insbesondere durch die staatliche konjunkturelle Intervention und Gesetzgebung in 2008/2009 wurde
kurz- bis mittelfristig die Stabilitdt und finanzielle Ausstattung der sozialen Sicherungssysteme und der
GKV in 2010 weitgehend sichergestellt.

Durch das weiterhin wirkende Instrument der staatlich subventionierten Kurzarbeit konnten in 2010 ein
starker Anstieg der Arbeitslosigkeit und damit massive finanzielle Ausfélle in den Sozialver-

sicherungssystemen und der Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) verhindert werden.
Branchenentwicklung

Auf der Grundlage der vom Bundesministerium fir Gesundheit verdffentlichten Zahlen und Kommentie-
rungen zur Finanzentwicklung der gesetzlichen Krankenversicherungen weist die Statistik zum Ende des
4. Quartals ein Defizit von 445 Mio. EUR aus. Im Jahr 2009 verzeichneten die gesetzlichen Krankenkas-
sen in ihren Jahresrechnungsergebnissen noch einen Uberschuss von insgesamt 1,4 Mrd. EUR. Ein-
nahmen von rd. 175,3 Mrd. EUR standen Ausgaben im Héhe von 175,7 Mrd. EUR gegentiber. Aus erho-
benen Zusatzbeitrdgen von Krankenkassen flossen dem System 660 Mio. EUR zu. Die Leistungsausga-
ben der Krankenkassen sind in 2010 um 3,9 % je Versichertem gestiegen (Vorjahr 4,2 %). Insgesamt ist
festzustellen, dass sich die Ausgabenanstiege der GKV abgeflacht haben, wobei jedoch unterschiedliche
Entwicklungen der Ausgaben in den einzelnen Leistungsbereichen festzustellen sind.

Der Ausgabenzuwachs beim Krankengeld hat sich mit einem erneuten Anstieg von 8 % nach schon vor-
liegenden zweistelligen Zuwachsraten in den Jahren 2008 und 2009 weiter fortgesetzt. Ursachlich dafar
sind eine zunehmende Zahl von Krankengeldberechtigten bei steigendem Renteneintrittsalter sowie eine
Zunahme des Krankengeldes aufgrund einer steigenden Anzahl psychischer Erkrankungen. Der Anstieg
fur die Kosten der Krankenhausbehandlung lag pro Versichertem bei 4,7 %. Fir Vorsorge- und Rehabili-
tationsleistungen wurden im 2010 2,45 Mrd. EUR ausgegeben (Vorjahr 2,51 Mrd. EUR).

Insgesamt bleibt festzustellen, dass der gesetzlichen Krankenversicherung trotz der konjunkturellen
gunstigen Entwicklung urspriinglich ein Defizit von bis zu 9 Mrd. EUR in 2011 drohte. Der Gesetzgeber
hat durch die Anhebung des allgemeinen Beitragssatzes auf das Niveau vor der Wirtschaftskrise sowie
durch Gesetze mit ausgabenbegrenzenden MaBnahmen bei Arzneimitteln, Krankenhdusern, Arzten und

Zahnarzten versucht, dieser Entwicklung entgegenzuwirken. Es bleibt abzuwarten, ob unter Zuhilfenah-
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me der Zuweisungen aus dem Gesundheitsfonds die voraussichtlichen Ausgaben der Krankenkassen

auch weiterhin langfristig gedeckt bleiben.
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Finanzielle Entwicklung in der Gesetzlichen Krankenversicherung

einschl. der landwirtschaftlichen Krankenversicherung”
im 1. bis 4. Quartal 2010

Verinderungsrate je Versichertem im Vergleich zum 1. bis 4. Quartal 2009 in v.H.?

GKV AOK BKK IKK KBS EK I LKK
Arztliche Behandlung 26 3,2 2,7 52 1,5 1,4 56
Behandlung durch Zahnarzte
ohne Zahnersatz 22 2,8 2,7 3,0 55 1,5 1,2
Zahnersatz insgesamt 3,3 2,7 5,6 1,6 29 2,8 34
Arznei- und Verbandmittel
insgesamt 13 0,5 2,8 26 0,5 0,7 24
Summe Hilfsmittel 14 0,1 3,8 1,7 11,3 25 05
|Summe Heilmittel 6,0 4,8 8,3 54 10,4 55 8,7
Krankenhausbehandlung insgesamt
Imit stationérer Entbindung 47 3,4 58 6,7 -3,1 54 6.4
geld 8,0 5,5 9,7 11,0 13,2 8,4 10,8
Fahrkosten 3,6 1,7 4,8 31 41 4,4 438
u. RehabilitationsmaRnahmen -,7 -0,4 0,4 -1,3 0,7 4,8 0,7
n/Selbsthilfe/Schutzimpf. -34,7 -32,0 -37,8 -36,4 -22,5 -35,6 -54,2
Fritherkennungsmafnahmen 1,5 -3,4 58 04 -16,3 -2,7 6,4
Leistungen bei Schwangerschaft
und Mutterschaft ohne stationare Entbindung 47 8,3 1,8 5,0 42 54 2,9
[Behandlungspflege/Hausliche Krankenpflege 10,9 8,7 16,1 12,8 53 11,1 11,8
Ausgaben fiir Leistungen insgesamt 31 2,4 41 4.6 0,0 29 41
Brutto-Verwaltungskosten 58 6,3 7,9 74 94 3,4 57
Von anderen erstattete Ver k 39 3.1 59 4.6 188 46 6,7
Netto-VerwaItungs kosten 6,2 7,0 8,3 10,7 6,9 31 56
Uberschuss der Einnahmen bzw. der Ausgaben absolut in Mio. EUR
GKV AOK BKK IKK KBS EK [ LKK
Ausgaben insgesamt 175.735 67.128 : 29.224 : 11.130 : 6.024 & 59.797 2.431
Zuweisungen aus dem Gesundheitsfonds * 170.303 66.242 : 28475 @ 10.849 : 5968 & 58.769
|Beitragseinnahmen 1.730 69 197 2 -1 505 962
ISonstige Einnahmen 3.258 302 449 215 40 735 1.515
Einnahmen insgesamt
0 lIiIIII\IiII!I\IIIIII\IIIIIII!I\IIIIiI\IIII\IIIII IIII!I\IIIIlIIIIII\I!II!I\IIIIIIIIIH\I!IIlI\IIIIIIIIIII\IIII!I\IIIIII III\IiII!I\IIIIlI\IIII\IIII!I\III%I\IIII\IIII!I\IIIIII\IIII\IIII!I\ IIIII\IIII\IIII!I\IIIIiI\IIII\IIII!I\II i

UberschuR/Defizit(-) 445 -515 46

103 68 (A7 292

GESUNDHEITSFONDS - Uberschuss der Einnahmen bzw. der Ausaaben absolut in Mio. EUR

Ausgaben fiir 1. bis 4. Quartal 2010 insgesamt 170.346
davon : :

Zuweisungen an die Krankenkassen i 170.303

Vergiitungen an andere fiir Verwaltungszwecke (Minijob- : H

Zentrale) H 36

Verwaltungskosten des Gesundheitsfonds gem. 271 Abs. H

6 SGBV 7 :
Einnahmen fiir 2010 insgesamt 174,583 H

davon : :

Beitragseinnahmen incl. Forderungen : 159.045

Bundeszuschuss ” - 15.535

Sonstige Einnahmen E
Lmm—m—w-—n——nnnnnw iy IlIII||I\IiII!I\IIIIlI\I||IHI!I\IIIIlI\IIII\IIII!IIIIIlI\I|IIlIIIIII\IIIIlI\IIIIlItH L II|I\IiII!I\IIIIlI\IIII\IiII!I\IIEII\IIII\IiII!I\IIIIlI\IIII\IIII!I§IIlI\IIII\IIII!I\IIIIlI\IIII\IIII!I\II I
UberschuB/Defizit(-) 4.237
00
1) Die landwirtschaftlichen Krankenkassen (LKK) nehmen nicht an dem zum 01.01.2009 ei iihrten G dheitsfonds teil.
2) Durch ka: rteniib eifende Fusi ergeben sich bei den hier ausgewiesenen Verdnderungsraten je Kassenart teilweise Verzerrungen.
3) einschl. Behandlung durch Belegarzte in Krankenhéa n, drztliche B und Behandl bei Empfa i tung, Sterilisation,
Schwangerschaftsabbruch sowie ohne Dialysesachkosten und ohne von den Versicherten geleistete Z (Praxisgebiihr)
4) Von den K assen gewi Z i fiir das 1. bis 4. Quartal 2010
5) Der Wert der landwirtschaftlichen Krankenkassen bezieht sich auf die Beitr i des Beri itraums. Bei den Bei i der and
Ki rten (am i Krank ) handelt es sich um Zusatzbeitrége des Berichtszeitraums (GKV-weit mit einem Volumen

von 662 Mio. Euro) sowie um Beitrage bis zum 31.12.2008, die erstjetzt den Krankenkassen bekannt wurden

6) ausgezahlte Zuweisungen des Bundesversicherungsamtes fiir den Zeitraum Januar bis Dezember 2010

7) Der zusatzliche B
Quelle: GKV Statistik BUG, Vordruck KV 45

fiir konj dingte Minderei h ist hier mit enthalten.

Quelle: Bundesministerium fir Gesundheit, Pressemitteilung vom 7. Mérz 2011
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Ausgaben der gesetzlichen
Krankenversicherung
in Mrd. EUR absolute Differenz in Mrd. EUR |
1. bis 4. Quartal 2009 1. bis 4. Quartal 2010 1.bis 4.Qu. 2010 zu 1.bis 4.Qu. 2009

Ausgaben insgesamt 170,79 175,73 4,95
mitZuzahlungen der Versicherten 175,63 180,74 5,11
Leistungen insgesamt 160,59 165,10 4,52
mit Zuzahlungen der Versicherten 165,43 170,11 4,68

darunter - jeweils mit Zuzahlungen - :
Ausgaben, die der vertragsérztlichen Versorgung 3235 33,04 0,69

zugute kommen '

Zahnarztliche Behandlung ohne Zahnersatz 8,49 8,65 0,16
Zahnersatz 3,13 3,22 0,09
Zahnarztliche Behandlung insgesamt, 11,62 11,87 0,26
Arzneimittel aus Apotheken und von Sonstigen 31,70 32,03 0,33
Hilfsmittel 6,25 6,32 0,08
Heilmittel 4,53 478 0,25
Krankenhausbehandlung 56,29 58,82 2,52
Krankengeld 7,24 7,80 0,56
Leistungen im Ausland 0,45 0,58 0,13
Fahrkosten 3,56 3,67 0,11
Vorsorge- und Reha-MalRnahmen 2,51 2,45 -0,06
Soziale Dienste / Pravention / Impfungen 2,50 1,63 -0,87
Schwangerschaft / Mutte rschaft’ 0,98 1,02 0,04
Behandlungspflege/Hausliche Krankenpflege 2,94 3,24 0,30
Sonstige Leistungsausgaben 2,52 2,86 0,34
Sonstige Aufwendungen 1,25 1,15 -0,10
Netto-Verwaltungskosten 8,95 9,48 0,53

Ausqgabenanteile 1. bis 4. Quartal 2010
Anteile an den Ausgaben insgesamt

Ausgaben, die der vertragsarztlichen Versorgung

Zahnaeztich
) zugute kommen T o1e% Ausgaben, die der Beh: nzﬁﬁgi;ne Zalwersatz 2%
Zahnarztliche Behandlung (ohne Zahnersatz) 5% sty "~"*='t' Zahnersatz) 5% A ol s
Zahnersatz 2% om0rgung 2wLhe Apatheken und van
Amrzneimittel aus Apotheken und von Sonstigen  18% fommen; 194 Sonstigen 18%
Hilfsmittel 3%

Heilmittel 3% Sonstge Ausgaben 4%

Krankenhaus-behandlung  33% Hifsmitel 3%
Krankengeld 4%
Fahrkosten 2%
Vorsorge- und Reha-MaRinahmen 1% Netio- Heimitel 3%
Behandlungs-/Hausliche Krankenpflege 2% Vervaltungshasten 5%
Netto-Verwaltungskosten 5%
Sonstige Ausgaben 4% Benandhngs-
Ausgaben insgesamt 100,00% Hausiche
Krankenpflege 2%
Vorsorg e- und Reha- b:;!::;ﬁ;hsg%

Malnahmen 1%

Kranke ngeld 4%

Fahrkosten 2%

FuBnoten:
" n dieser Ausgabenposition sind enthalten: drztliche Behandlung, Behandlung durch Belegérzte in Krankenhdausem,
arztliche Beratung und Behandlung bei Empfangnisverhiitung, Sterilisation, Schwangerschaftsabbruch, Friiherkennung,

Mutterschaftsvorsorge, Dialyse-Sachkosten sowie von den Versicherten geleistete Zuzahlungen (Praxisgebiihr).
2 ohne stationire Entbindung und érztliche Leistungen

Quelle: Bundesministerium fir Gesundheit, Pressemitteilung vom 7. Mérz 2011
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Die Eifelh6hen-Klinik-Aktie

Héchstkurs 2010 3,10 € (15.07.2010)
Tiefstkurs 2010 2,70 € (01.02.2010)
Schlusskurs zum 31.12.2010 2,75 €
Borsenumsatz Frankfurt 228.682 Stiick
Bdrsenumsatz Disseldorf 57.435 Stlick

Den aktuellen Kurs unserer Aktie finden Sie z. B. auf der Seite der comdirect bank AG
http://www.comdirect.de/inf/aktien/detail/uebersicht.ntm|?ID_NOTATION=147390

Vergleich Dividendenrenditen fiir 2009 in Prozent
4,5
4
3,5
3 |
2,5 -
2 |
1,5
1 |
0,5 -
0 _
M In Deutschland bérsennotierte Unternehmen
der stationdren Gesundheitsversorgung
ODAX-Unternehmen
M Eifelhéhen-Klinik AG

Quellen: FAZ.NET, HPS Gesundheitsreport
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Die Dividendenrendite ist die Dividende, ausgedriickt als prozentualer Anteil am Aktienkurs:

Dividende/Aktienkurs (in Prozent).

Zugrundegelegt sind die Aktienkurse der jeweiligen Unternehmen zum Jahresende. Ausgewiesen wird
die durchschnittliche Dividendenrendite 2009 der im DAX notierten Unternehmen und der in Deutsch-
land bdrsennotierten Unternehmen der stationdren Gesundheitsversorgung im Vergleich zur Dividen-
denrendite 2009 der Eifelnéhen-Klinik AG.

Umsatzanalyse

Umsatzentwicklung in TEUR

39.500 ‘
39.300 - ‘
39.100 -

38.900 -

38.700

38.500
2008 2009 2010

|=—Konzern 38.869 38.817 39.331

Das erzielte Umsatzvolumen betrug in 2010 39.331 TEUR, eine Steigerung von 500 TEUR im Ver-

gleich zum Vorjahr.

Die prozentuale Verteilung des Umsatzes auf die einzelnen Klinikstandorte verzeichnete dabei nur

marginale Verschiebungen gegeniiber dem Vorjahr.
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Bei der Bewertung des Anteils der Eifelhéhen-Klinik AG und der Eifelhéhen-Klinik Marmagen GmbH
am Umsatz sind die auf den folgenden Seiten beschriebenen Auswirkungen der Ausgliederung zum

30.09.2010 bei der Gesamtdarstellung zu berlcksichtigen.

Die Verteilung der stationaren Behandlungserlése nach Fachabteilungen im Berichtsjahr zeigt auch in

2010 den Schwerpunkt der Erlése in der Neurologie.

Umsatz im Eifelhéhen-Klinik-Konzern
2010

Aatalklinik
Wdinnenberg
Pflege GmbH

3%

Eifelhdhen-Klinik
Marmagen
GmbH*

8%

Aufteilung der stationaren
Behandlungserlése nach
Fachabteilungen im Jahr 2010

Pflege
4%

Innere Medizin
16%

Neurologie
52%
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Ergebnisanalyse

Entwicklung des Konzernergebnisses in TEUR

2.500

2.000 A

1.500 \

1.000 A

500

2008 2009 2010
e Frgebnis vor Steuern 2.304 1518 1.804
e K0 nzernjahresiib erschuss 1.751 1205 1505

Das Ergebnis vor Steuern stieg im Jahr 2010 auf 1.804 TEUR mit einer gegeniiber dem Vorjahr ge-

stiegenen Gesamtleistung von +534 TEUR bei gleichzeitig lediglich um +273 TEUR gestiegenen Be-

triebskosten.

Das EBITDA erhohte sich daher von 4.262 TEUR im Jahr 2009 auf 4.447 TEUR im Jahr 2010, d. h.

von 10,5 % auf 10,8 % der Gesamtleistung im Jahr 2010.

Konzernjahresiiberschuss
/. Auf andere Gesellschafter entfallender Gewinn
Konzerngewinn

Gewichteter Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien

2010
1.505.077,67 EUR

-92.458,01 EUR
1.412.619,66 EUR

3.120.000 Stuck

2009
1.205.122,11 EUR

-56.613,05 EUR
1.148.509,06 EUR
3.120.000 Stiick

Gewinn je Aktie 0,45 EUR 0,37 EUR
Dividende je Aktie 0,15 EUR 0,12 EUR
Renditekennziffern

Eigenkapitalrentabilitat 10,4 % 9,2 %
Gesamtkapitalrentabilitat 7,2 % 6,7 %
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Ertragslage
2010 2009 Veranderung Verdnderung
TEUR TEUR TEUR %
Gesamtleistung 41.243 40.709 534 1,3
Betriebliche Aufwendungen 38.916 38.643 273 0,7
Betriebsergebnis 2.327 2.066 261 12,6
Zinsergebnis (Saldo) -899 -996 97 9,7
Ordentliches Unternehmensergebnis 1.428 1.070 358 33,5
Neutrales Ergebnis 376 448 -72 -16,1
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit 1.804 1.518 286 18,8
Steuern vom Einkommen und Ertrag 299 313 -14 -4,5
Konzernjahresiiberschuss 1.505 1.205 300 24,9

Die Gesamtleistung in 2010 stieg gegenliber dem Vorjahr um 534 TEUR. Diese Entwicklung ist vor-

wiegend auf um 514 TEUR gestiegene Umsatzerldse im Berichtsjahr zurickzufihren.

Die notwendigen betrieblichen Aufwendungen stiegen gleichzeitig um 273 TEUR. Einem Anstieg des
Materialaufwands um 291 TEUR und den gestiegenen sonstigen betrieblichen Aufwendungen um 295
TEUR steht die Verminderung der Personalaufwendungen in Héhe von 307 TEUR gegenuber. Der
Anstieg des Materialaufwands beruht vorwiegend auf erhéhten Aufwendungen fir Krankentransporte
(+122 TEUR), erhdhten Aufwendungen fir Arzneimittel sowie &rztliches und pflegerisches
Verbrauchsmaterial (+105 TEUR) fir zunehmend schwerer erkrankte Rehabilitanten. Die sonstigen
betrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen durch gegeniiber dem Vorjahr erhdhte Verwal-
tungskosten (+254 TEUR) gestiegen. Diese stiegen im Berichtsjahr hauptsachlich durch einmalig auf-
tretende Kosten durch die Ausgliederung des Klinikbetriebes in Marmagen, durch die Umwandlung
der bestehenden Unterstiitzungskasse der Eifelhéhen-Klinik AG in eine Gruppenunterstiitzungskasse
gemeinsam mit der Eifelnéhen-Klinik Marmagen GmbH (insgesamt +117 TEUR), den Ausschluss des
Verbriefungsanspruchs fiir die Aktien der Eifelhdhen-Klinik AG (+36 TEUR) und durch die Erhéhung
der Aufsichtsratsvergitung um 45 TEUR gem&B Hauptversammlungsbeschluss.

Die Personalaufwendungen reduzierten sich durch Veranderung der Mitarbeiterzahl sowie durch nied-
rigere Beitragsforderungen des Pensions-Sicherungs-Vereins und geringere Aufwendungen fir Al-
tersversorgung. Die versicherungsmathematischen Bewertungen der Ruckstellungen fir Pensionen

und ahnliche Verpflichtungen sind in 2010 erstmals erfolgsneutral erfasst worden.
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Insgesamt resultierte hieraus eine Verbesserung des Betriebsergebnisses um 261 TEUR im Vergleich
zum Vorjahr (+ 12,6 %).

Das Zinsergebnis sank durch die kontinuierliche Ruckfiihrung der Kreditverbindlichkeiten von
996 TEUR auf 899 TEUR.

Das im Vorjahr héhere neutrale Ergebnis war Uberwiegend gepragt durch Ertrage aus der Auflésung
nicht mehr bendtigter Ruckstellungen. Diese verminderten sich in 2010 um 226 TEUR. Andererseits

stiegen die Ertrage aus der Auflésung von Wertberichtigungen zu Forderungen um 115 TEUR.

Der Steueraufwand ist nahezu unverandert gegeniber dem Vorjahr. Das um 286 TEUR verbesserte

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit fihrte zu Ertragsteuern in Hohe von 299 TEUR.

Finanzlage
2010 2009
TEUR TEUR
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit +5.362 +3.467
Nettocashflow aus laufender Geschéftstatigkeit (1.) +4.463 +2.471
Cashflow aus Investitionstatigkeit (11.) -461 =791
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit (l11.) -1.843 -1.973
(Ausschittung und Kredittilgung)
Veranderung des Finanzmittelfonds (Summe I. + 1. + lIl.) +2.159 -293

Die Gesellschaft konnte den Anteil von kurz- und langfristigen Finanzverbindlichkeiten im Jahr 2010
plangemaB weiter zuriickfihren. Von der bestehenden Kreditlinie in Hohe von 5.961 TEUR waren
zum 31.12.2010 5.791 TEUR nicht ausgeschépft.

Der Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit ist von 3.467 TEUR auf 5.362 TEUR gestiegen. We-
sentlich hierfir waren ein héherer Jahreslberschuss, Verdnderung bei den Rilckstellungen und Ver-

bindlichkeiten sowie die Verminderung der Forderungen.
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Unter Einbeziehung der Dividendenzahlung an die Aktionare in Ho6he von 374 TEUR und der erfolgten
Nettorickflihrung von Krediten mit 1.469 TEUR errechnet sich beim Finanzmittelfonds insgesamt eine
Verbesserung von 2.159 TEUR im Berichtsjahr.

Die Fahigkeit des Unternehmens, jederzeit seinen Zahlungsverpflichtungen nachzukommen, war im
Zeitraum 2010 uneingeschrankt gegeben.

Vermogens- und Kapitalstruktur

Wesentliche Bilanzzahlen des Eifelhohen-Klinik-Konzerns in TEUR

2010 2009 2008 2007 2006
Sachanlagen 30.817 32.011 32.867 33.746 34.601
Eigenkapital 17.322 16.537 15.878 14.510 13.301
Mittel- u. langfristiges
Fremdkapital 16.330 17.195 18.239 19.661 21.606
Kurzfristiges Fremdkapital 4.768 4.542 5.128 5.742 7.855
Bilanzsumme 38.420 38.273 39.245 39.912 42.761

Das Sachanlagevermdgen sank von 32.011 TEUR auf 30.817 TEUR, weil den Zugéngen in Héhe von
491 TEUR Abschreibungen von insgesamt 1.643 TEUR entgegenstanden.

In den letzten finf Jahren ist eine kontinuierliche Verbesserung der Eigenkapitalqguote um 14,0 Pro-
zentpunkte auf 45,1 % im Jahr 2010 erfolgt. Im gleichen Zeitraum konnten die lang- und kurzfristigen
Schulden um 28,4 % von 29.461 TEUR auf 21.098 TEUR zurlckgefiihrt werden und zeigen die solide
Vermégens- und Kapitalstruktur des Konzerns.
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Investitionen

Abschreibungen, Investitionen, Nettocashflow aus Ifd.
Geschiftstatigkeit in TEUR

5.000
4.500
4.000
3.500
3.000
2.500
2.000
1.500 —_—
1.000

500 e —

2008 2009 2010

(@ nvestitionsvolumen 672 796 518

(e Apschreibungsvolumen 1.570 1.698 1.692

Nettocashflow aus Ifd. 3.130 2.471 4.463
Geschaftstatigkeit

Mitarbeiter

Der Konzern beschaftigte im Berichtsjahr durchschnittlich 550 Mitarbeiter (Vorjahr 558) - davon 360
(Vorjahr 332) im klinisch-medizinischen Bereich; durchschnittlich waren 190 Mitarbeiter im Service

und administrativen Bereich tatig.

Zum Stichtag 31.12.2010 beschéftigte der Konzern 536 Mitarbeiter (Vorjahr 561).
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Grundziige des Verglitungssystems geman § 314 Abs. 1 Nr. 6 HGB

Herr Dr. med. Markus-Michael Kiithmann war in 2010 Alleinvorstand der Eifelh6hen-Klinik AG.

Die Vergiitung des Vorstands setzt sich aus einem Grundgehalt und aus einer Tantieme in Héhe von

3 % des Konzernjahresiberschusses zusammen.

Auf das Vorstandsgehalt von Herrn Dr. Kithmann werden die Beziige, die er in der Aatalklinik W{in-

nenberg GmbH als Geschéaftsfihrer erhalt, in Anrechnung gebracht.

Dartber hinaus erhélt der Vorstand durch die Gesellschaft keine Leistungen, insbesondere Pensions-
zusagen, Aktienoptionen oder Kreditgewahrungen.

Angaben nach § 315 Abs. 4 HGB

1) Das gezeichnete Kapital von 7.987.200 EUR ist eingeteilt in 3.120.000 Stickaktien ohne Nennbe-
trag. Das Nominalkapital je Stiickaktie betragt 2,56 EUR. Die Aktien lauten auf den Inhaber. Jede
Stilickaktie gewahrt eine Stimme.

2) Der Gesellschaft sind keine die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffenden Be-
schrankungen bekannt.

3) Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital von mehr als 10 % sind der Gesellschaft bis zum

Ende der Aufstellungsphase des Lageberichts wie folgt bekannt:

Name / Gesellschaft Direkter Anteil der  Indirekter Anteil der
Stimmrechte in % Stimmrechte in %

SPG Senioren- und Pflegeheim
Betriebs-GmbH & Co. Strandperle KG,

Graal-Mdritz 14,70

Graaler Care GmbH, Graal-MUritz 14,70
AKG Reha-Zentrum GmbH & Co. KG,

Graal-Mdritz 13,90

Graaler Management GmbH,
Graal-Mdritz 13,90

4) Es gibt keine Inhaber von Aktien mit Sonderrechten.

5) Die am Kapital beteiligten Arbeitnehmer Gben ihre Kontrollrechte unmittelbar aus.
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Es gelten die gesetzlichen Vorschriften fir die Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des

Vorstands (§§ 84, 85 AktG) sowie firr die Anderung der Satzung (§§ 133, 179 AktG).

Der Vorstand ist erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 01.08.2014 mit Zustim-

mung des Aufsichtsrats durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Aktien gegen Bareinla-

gen und/oder Sacheinlagen einmalig oder mehrfach, jedoch insgesamt héchstens um einen

Nennbetrag von bis zu 3.993.600 EUR durch Ausgabe von bis zu 1.560.000 auf den Inhaber lau-

tender Stlckaktien zu erhdhen. Dabei ist den Aktionaren ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vor-

stand ist erméachtigt, das Bezugsrecht der Aktionare mit Zustimmung des Aufsichtsrats in folgen-

den Fallen ganz oder teilweise auszuschlieBen:

a) zum Ausgleich von Spitzenbetragen

b) bei einer Kapitalerhdhung gegen Sacheinlage, soweit die neuen Aktien im Rahmen des Er-
werbs von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder an-
deren Wirtschaftsgitern ausgegeben werden

c) bei einer Kapitalerhbhung gegen Bareinlage, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den
Bérsenpreis der bereits bérsennotierten Aktien der Gesellschaft zum Zeitpunkt der endgilti-
gen Festsetzung des Ausgabebetrages nicht wesentlich unterschreitet. Diese Ermachtigung
gilt jedoch nur mit der MaBgabe, dass die unter Ausnutzung dieser Ermé&chtigung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht
Uberschreiten dirfen, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt
der Ausibung dieser Ermachtigung. Auf diese Begrenzung sind diejenigen Aktien anzurech-
nen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung im Rahmen der Ermé&chtigung zum
Ruckkauf eigener Aktien und deren Verwendung unter Ausschluss des Bezugsrechts geman
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG verauBert werden

In der Hauptversammlung vom 14. Juli 2010 wurde der Vorstand geméaB § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG

ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 13. Juli 2015 eigene Anteile bis zu 10 %

des Grundkapitals von 7.987.200 EUR zu erwerben.

Es gibt bei der Gesellschaft keine wesentliche Vereinbarung, die unter der Bedingung eines Kon-

trollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots steht.

Die Gesellschaft hat mit dem Vorstand oder Arbeitnehmern keine Entschadigungsvereinbarung

fiir den Fall eines Ubernahmeangebots getroffen.
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Risikobericht

Allgemein

Das Risikomanagementsystem der Eifelhéhen-Klinik AG basiert auf einem EDV-gestltzten Analyse-
programm, in dem die Risikobeschreibung aufgeteilt nach den einzelnen Unternehmensgesellschaften
erfolgt, um eine verbesserte spezifische Risikoeinschatzung fir die einzelnen Unternehmensteile vor-
nehmen zu kdnnen. In diesem System werden die betrieblichen Risiken nach Schadensausmaf und
Eintrittswahrscheinlichkeit auf der Grundlage von vorgegebenen Versicherungsalgorithmen skaliert.
Die inhaltliche Priifung aller bekannten Risiken erfolgt gemaB der festgesetzten individuellen Uberwa-
chungsintervalle, mindestens einmal jéhrlich; ggf. werden notwendige SteuerungsmaBnahmen einge-
leitet. Wesentlicher Bestandteil des Risikomanagements ist der Versicherungsbereich, durch den be-
deutende Risiken wie Brand, Betriebsunterbrechung, Haftung und Schadensersatzanspriiche be-
schrieben, Uberwacht und zentral abgesichert werden.

Die Uberwachungs- und allgemeinen Zustandigkeiten sowie die inhaltliche Beschreibung und Bewer-
tung der Risiken sind den juristischen Vertretern der einzelnen Unternehmen zugeordnet; bei mehre-

ren Vertretern ist der verantwortliche Vertreter fir die Erstellung namentlich festgelegt.

Die im Jahresabschlussbericht 2007 erfolgte Risikobeschreibung ist weiterhin relevant, soweit nicht
nachfolgend Anderungsmitteilungen erfolgen oder in den vorherigen Jahresabschlussberichten Ande-

rungsmitteilungen erfolgt sind.

Die allgemeinen Risiken fir den Betrieb von Rehabilitationskliniken, Pflegeheimen und ambulanten
Einrichtungen des Unternehmens sind durch die groBe Abhangigkeit von gesundheitspolitischen Ent-
scheidungen und die Mdglichkeiten der kurzfristigen Umsteuerung von Finanzmitteln durch die Kos-
tentrager in andere Sektoren des Gesundheitsmarktes weiterhin gegeben.

Erganzend liegt ein wesentliches Risiko des Betriebes insbesondere bei Rehabilitationskliniken in der
Tatsache, dass — im Gegensatz zu den Akutkliniken — auch der Kapitalkostenanteil fiir Gebaude-
investitionen zu finanzieren ist und somit unter Einbeziehung der Personalkosten ein erhebliches Fix-

kostenrisiko von mehr als 85 % der Gesamtkosten besteht.

Bei ricklaufigen Belegungen durch Veradnderungen in der Organisation von Gesundheits-
dienstleistungen kénnen daher kurzfristig erhebliche Erldésminderungen und Verluste entstehen, da die
Reduzierung bei Personal- und Sachkosten aufgrund allgemeiner vertraglicher, gesetzlicher und tarif-
licher Bestimmungen in den betroffenen Unternehmen nur zeitverzdgert und eingeschrankt erfolgen

kann.
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Die Wahrscheinlichkeit extern veranlasster Belegungsschwankungen und das Preisanderungsrisiko
sind durch die Einfiihrung des Gesundheitsfonds im Jahr 2009 gestiegen, da dadurch bei groBen ge-
setzlichen Krankenversicherungen kontinuierlich strukturelle Finanzierungsprobleme auftreten kon-
nen. Damit sind Auswirkungen auf die bestehenden Budgetierungen fir Rehabilitationsleistungen
nicht auszuschlieBen.

Die kontinuierlich gute Belegungsentwicklung auch in 2010 hat das Unternehmen wirtschaftlich weiter
stabilisiert. Festzustellen bleibt jedoch ein deutlicher Kostendruck durch die Vorgaben der GKV und
Rentenversicherungen und die strukturellen Finanzierungsprobleme der Sozialversicherungssysteme.
Aufgrund der demografischen Entwicklung der Bundesrepublik Deutschland und der allgemeinen wirt-
schaftlichen Rahmenbedingungen durch die weltweite Wirtschafts- und Finanzkrise bestehen abseh-
bar erhebliche Risiken auch fiir das Sozialversicherungssystem. Eine detaillierte Quantifizierung die-
ser Risiken ist jedoch aufgrund der vielféltigen einflussnehmenden Faktoren und der Komplexitat des

Finanz- und Gesundheitssystems auf Unternehmensebene nicht mdglich.

Generell ist das Ausfallrisiko von Forderungen der Unternehmen der Eifelhdhen-Klinik AG eher gering,
weil die wesentlichen Forderungen der Unternehmen aus klinischen Leistungen hauptsachlich gegen-
Uber gesetzlichen und privaten Krankenversicherungen bestehen.

An Besonderheiten ist zu beachten, dass durch die erheblichen Turbulenzen bei den nationalen und
internationalen Banken ein erhéhtes Risiko besteht, dass die finanzierenden Banken ihre Darlehens-

bestande an Dritte abtreten.

Im Jahr 2010 konnte bei den Tochtergesellschaften und Beteiligungen insgesamt eine zufrieden-
stellende Belegungs- bzw. wirtschaftliche Entwicklung erreicht werden, die zu einer weiteren wirt-
schaftlichen Stabilisierung der Eifeln6hen-Klinik AG gefiihrt hat.

Auch die Stérkung der Wahlrechte der Patienten bei der Auswahl von Einrichtungen sowie die gesetz-
liche Pflichtleistung der Kostentrager fiir die Rehabilitation sind aufgrund der bislang gemachten Er-
fahrungen positiv zu bewerten, sollten jedoch in ihren wirtschaftlichen Auswirkungen nicht Gberbewer-
tet werden. Fraglich ist daher aufgrund der weiterhin bestehenden strukturellen Finanzierungsproble-
me der Kostentrager die langfristige Nachhaltigkeit dieser Entwicklung als Grundlage einer mittel-

fristigen Unternehmensplanung.

Unabhangig von zeitweise ausgeglichenen Finanzhaushalten der Gesetzlichen Krankenversicherung
durch Zuschiisse des Bundes sind aufgrund der demografischen Entwicklung der Bundesrepublik
Deutschland und der allgemeinen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen durch die weltweite Wirt-
schafts- und Finanzkrise erhebliche Risiken fir die Sozialversicherungssysteme vorhanden bzw. ab-
sehbar. Eine detaillierte Quantifizierung dieser Risiken ist jedoch aufgrund der vielfaltigen Einfluss

nehmenden Faktoren und der Komplexitat des Systems nicht méglich.
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Unternehmen und Beteiligungen

Eifelhohen-Klinik AG

Zum 01.10.2010 ist der Klinikbetrieb in Marmagen durch Ubertragung der dem Kilinikbetrieb zuzu-
ordnenden Aktiva und Passiva an eine Konzerntochter, die Eifelnéhen-Klinik Marmagen GmbH, Uber-

fihrt worden. Der Grund und Boden sowie die Klinikimmobilie wurden nicht Ubertragen.

Die Birgschaftshéhe zum 31.12.2010 fUr die in diesem Zusammenhang vorgenommene Umwandlung
der bisherigen Unterstitzungskasse der Eifelhdhen-Klinik AG in eine Gruppenunterstitzungskasse
zusammen mit der Eifelhéhen-Klinik Marmagen GmbH betréagt 1.267 TEUR.

Bei der Eifelhdhen-Klinik AG wird der Verpflichtungsliberschuss, bezogen auf das vorhandene Unter-
stitzungskassenvermdgen, zuldssigerweise nur im Anhang vermerkt und nicht als Schuldposten in
der Bilanz ausgewiesen.

Zum 31.12.2010 liegt dieser Verpflichtungsiberschuss berechnet nach der PUC-Methode mit einem
Zinssatz von 5,15 % bei 3.392 TEUR.

Bei einer negativen gesamtwirtschaftlichen Entwicklung in Deutschland mit ggf. steigenden Insolvenz-
zahlen bestehen Risiken, erhéhte gesetzlich vorgeschriebene Beitrdge an den Pensionssicherungs-
verein zahlen zu missen.

Durch den kontinuierlich bestehenden Preisdruck der Kostentrager auf die Pflegesétze und Fallpau-
schalen besteht grundsatzlich fiir die Klinikstandorte des Unternehmens das Risiko des schleichenden

Substanzverzehrs.

Die wesentlichen Risiken der Eifelhdhen-Klinik AG aus Tochtergesellschaften sind wie folgt:

Eifelh6hen-Klinik Marmagen GmbH

Aufgrund einer weitgehend gedeckelten bzw. sinkenden Vergitung bei den Pflegesatzen und allge-
mein steigenden Kosten besteht die latente Gefahr, dass die Eifelhéhen-Klinik die wettbewerbsmaBi-
gen notwendigen Investitionen baulicher und allgemeiner Art mittelfristig nicht mehr ausreichend aus
dem vorhandenen Cashflow bedienen kann. Ebenso besteht die Notwendigkeit, bestehende Vergi-
tungsvereinbarungen mit den Kostentrdgern an die regionale Wettbewerbssituation anzupassen mit

der Gefahr der Erlésminderung.

Aatalklinik Bad Wiinnenberg GmbH und Tochtergesellschaften

Bei der 70%-Beteiligung an der Aatalklinik Winnenberg GmbH ist zu beachten, dass der Anteil der
von der Klinik zu erwirtschaftenden Pacht auf den Gesamtumsatz relativ hoch ist. Die Wettbewerbs-

vorteile einer modernen und guten Gebaudestruktur werden dadurch bei weitgehend gedeckelter Ver-
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gltung der Kostentrdger bei den zu erzielenden Fallkostenerlésen und dem mdglichen wirt-
schaftlichen Ergebnis Gberwiegend aufgewogen. Ferner ist zu beachten, dass durch die zwischenzeit-
lich ausgelaufenen Gewahrleistungsverpflichtungen der Bauunternehmen in den nachsten Jahren

verstarkt Investitions- und Instandhaltungskosten entstehen werden.

Die mittelbar bestehenden Darlehensverpflichtungen aus der Pacht der Aatalklinik Winnenberg
GmbH sind zum wesentlichen Teil fir die ndchsten 11 Jahre durch entsprechende Zinsbindungsfristen

festgeschrieben.

Bei der Aatalklinik besteht erganzend ein in den letzten Jahren gestiegenes Risiko bei der bislang
kontinuierlich erreichten durchschnittlichen Belegung. Durch die zwischenzeitlich entstehende regio-
nale Konkurrenzsituation mit anderen Anbietern auch im Segment der Frihrehabilitation entsteht ein
erheblicher Druck auf die Pflegesatze und die Belegung. Ebenso bewirken die steigenden Behand-
lungskosten von schwer erkrankten Patienten bei der zurzeit eher grobrastig stattfindenden Bewer-
tung der durchschnittlichen Fallkosten einer Klinik durch die Kostentrdger - zumindest mittelfristig —
zunehmende Wettbewerbsverzerrung bei der Belegungssteuerung.

Weiterhin bestehen Erlésrisiken durch erfolgte Anderung bei der Beihilfeverordnung fiir Privatpatien-

ten auf Landes- bzw. Bundesebene.

Im Medizinischen Versorgungszentrum Bad Winnenberg/Sudkreis Paderborn GmbH, einer 100%-
igen Tochter der Aatalklinik Winnenberg GmbH, ist im IV. Quartal 2010 eine kassenarztliche Arztstel-
le neu besetzt worden, die voraussichtlich die wirtschaftliche Situation des MVZ mittelfristig stabilisie-
ren wird. Es bestehen jedoch Restrisiken bezlglich der mit dieser MaBnahme zu erzielenden Honorie-
rung durch die Rahmenbedingungen des geltenden Vergiitungssystems der daflir zustédndigen Kas-

senarztlichen Vereinigung sowie durch die typischen Anlaufrisiken einer neuen Arztpraxis.

Kaiser-Karl-Klinik GmbH

Bei der Kaiser-Karl-Klinik GmbH ist der Anteil der betrieblichen Pachtaufwendungen an den laufenden
Betriebskosten sehr hoch. Die Vorteile einer modernen attraktiven Gebaudesubstanz werden bei weit-
gehend gedeckelter Vergitung der Kostentrager bei den zu erzielenden Fallkostenerlésen durch die

zu zahlende Pacht partiell aufgewogen.

Weiterhin bestehen bei der Kaiser-Karl-Klinik in Bonn auch zukuinftig erhebliche Erldsrisiken durch die
bestehenden Beihilfebestimmungen und den Uberproportionalen Anteil von Privat- und Beihilfepatien-

ten.
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GlobalMed GmbH

Bei der GlobalMed wird zurzeit kein wesentliches Risiko gesehen mit Ausnahme der Tatsache, dass
dieses Unternehmen vollstandig von den Pachtzahlungen der Kaiser-Karl-Klinik abhangt. Ferner ist zu
beachten, dass durch ausgelaufene Gewahrleistungsverpflichtungen der Bauunternehmen in Zukunft

verstéarkt Investitions- und Instandhaltungskosten entstehen.

Internes Kontroll- und Risikomanagementsystem mit Hinblick auf den Rechnungsle-
gungsprozess

Ziel des Internen Kontrollsystems (IKS) fir den Rechnungslegungsprozess ist es, durch die Imple-
mentierung von Kontrollen hinreichend Sicherheit zu gewahrleisten, dass ein regelleistungskonformer
Abschluss erstellt wird. Die Eifelhéhen-Klinik AG stellt den Konzernabschluss fir die einzelnen Beteili-
gungen und Tochtergesellschaften der Eifelhdhen-Klinik AG auf.

Diesem Prozess vorgelagert ist die Finanzberichterstattung der in den Konzernabschluss einbezoge-
nen Konzerngesellschaften. Beide Prozesse werden durch ein Kontrollsystem (berwacht, welches
sowohl die OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung als auch die Einhaltung der relevanten gesetzli-

chen Bestimmungen sichert.

Wesentliche Regelungen und Instrumentarien sind

— Anwendung der gesetzlichen Bilanzierungsrichtlinien sowohl auf Konzernebene als auch in den
einzelnen Konzerngesellschaften

— klar definierte Aufgabentrennung und Zuordnung von Verantwortlichkeiten zwischen den am Rech-
nungslegungsprozess beteiligten Bereichen bzw. Mitarbeitern

— Einbeziehung externer Sachverstandiger soweit erforderlich z. B. zur Bewertung von Pensionsver-
pflichtungen

— Verwendung geeigneter IT-Finanzsysteme

— Berlcksichtigung von im Risikomanagement erfassten und bewerteten Risiken in den Jahresab-

schliissen, soweit dies nach bestehenden Bilanzierungsregelungen erforderlich ist.

Alle beschriebenen Strukturen und Prozesse unterliegen der jahrlichen Uberpriifung durch die jeweili-

gen beauftragten Wirtschaftsprifer im Rahmen der gesetzlichen Abschlussprifung.

Prognosebericht / Ausblick

Wie in den vergangenen Jahren zeichnet sich auch flir das Jahr 2011 eine restriktive Haltung der Kos-
tentrager bei der Berlicksichtigung der tatsachlichen Kostensteigerungen der Unternehmen ab. Even-

tuelle unterjahrige Pflegesatzerhéhungen werden sich voraussichtlich lediglich im Rahmen der Grund-
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lohnsummenentwicklung bewegen. Gleichzeitig ist durch die regionale Wettbewerbssituation ggf. eine

Anpassung an die Ublichen bezahlten Pflegesatze weiterhin notwendig.

Wegen der Unwégbarkeiten bei der Einnahmesituation der Sozialversicherungssysteme ist in den
néchsten beiden Jahren mit weiteren Veranderungen durch den Gesetzgeber und die Kostentrager

bei den Vergltungsstrukturen zu rechnen.

Der Vorstand beabsichtigt daher, die bewahrte Geschéftspolitik mit dem Schwerpunkt des Unterneh-
mens im Reha-Markt durch weitere Starkung des anerkannten sehr hohen Qualitatsniveaus der Kilini-
ken und der Spezialisierung fortzufiihren. Ergénzend wird das klinische Angebot auf die zukiinftigen
demografischen Herausforderungen im Rehabilitationsmarkt ausgerichtet, um die o. g. Effekte zu

kompensieren.
Aufgrund der allgemeinen Rahmenbedingungen des Gesundheitssystems kann zum heutigen Zeit-

punkt trotz der mittelfristig erwarteten, positiveren wirtschaftlichen Entwicklung des Unternehmens

eine Verschlechterung der Vermégens- und Ertragslage langfristig nicht ausgeschlossen werden.

Erklarung zur Unternehmensfiihrung gem. § 289a HGB

Effiziente Zusammenarbeit zwischen Vorstand und Aufsichtsrat, Achtung der Aktioné&rsinteressen,
Offenheit und Transparenz der Unternehmenskommunikation sind wesentliche Aspekte guter Corpo-

rate Governance.

Uber die Corporate Governance der Eifelndhen-Klinik AG berichten Vorstand und Aufsichtsrat gemanB
Ziffer 3.10 des Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 26.05.2010 sowie ge-
manB § 289a HGB Uber die Unternehmensfiihrung der Eifelhdhen-Klinik AG.

Aktionére und Hauptversammlung

Die Aktionare nehmen ihre Rechte in der jahrlichen Hauptversammlung wahr. Jeder Aktionar ist be-
rechtigt an der Hauptversammlung teilzunehmen. Die Hauptversammlung entscheidet Uber alle ihr
durch das Gesetz zugewiesenen Aufgaben. Aktionare, die nicht persdnlich an der Hauptversammiung
teilnehmen mdchten, kdénnen ihr Stimmrecht auch durch Bevollm&chtigte auslben lassen. Hierflr
stehen von der Eifelnéhen-Klinik AG benannte Stimmrechtsvertreter sowie Kreditinstitute und Aktio-
narsvereinigungen zur Verfigung. Alle relevanten Berichte und Unterlagen stellt die Eifelhéhen-Klinik

AG im Internetauftritt der Eifelndhen-Klinik AG (www.eifelhoehen-klinik.ag) bereit. Auf Wunsch werden

die Unterlagen auch zugesandt.
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Zusammenwirken von Vorstand und Aufsichtsrat

Als deutsche Aktiengesellschaft unterliegt die Eifelhdhen-Klinik AG dem deutschen Aktienrecht und
verfigt somit Uber ein duales Fihrungs- und Kontrollsystem. Der Vorstand tbernimmt die Unterneh-

mensleitung, dem Aufsichtsrat obliegt die Uberwachungs- und Beratungsfunktion.
Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten zum Wohl der Gesellschaft eng zusammen.

Fur Geschéafte von grundlegender Bedeutung legt die Satzung der Eifelhéhen-Klinik AG Zustim-
mungsvorbehalte zugunsten des Aufsichtsrats fest.

Der Vorstand unterrichtet den Aufsichtsrat regelmaBig, zeitnah und umfassend Uber alle fir das Un-
ternehmen relevanten Fragen der Planung, der Geschaftsentwicklung, der Risikolage und des Risi-
komanagements. Der Aufsichtsrat prift hierbei insbesondere die Sorgfalt der Entscheidungsfindung
des Vorstands.

Vorstand
Der Vorstand leitet das Unternehmen in eigener Verantwortung. Er ist dabei an das Unternehmensin-

teresse gebunden und der Steigerung des nachhaltigen Unternehmenswertes verpflichtet.

Der Vorstand hat fUr die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und der unternehmerischen
Richtlinien zu sorgen. Er ist fir ein angemessenes Risikomanagement und Risikocontrolling im Unter-

nehmen verantwortlich.

Der Vorstand der Eifelhéhen-Klinik AG besteht aus einem Vorstandsmitglied. Bedingt durch die GréBe
und die Organisationsstruktur der Gesellschaft sieht der Aufsichtsrat derzeit ein Vorstandsmitglied als

ausreichend an.

Aufsichtsrat

Aufgabe des Aufsichtsrats ist es, den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens regelmaBig zu
beraten und zu Uberwachen. Der Aufsichtsratsvorsitzende hélt mit dem Vorstand regelmé&Big Kontakt,
um mit ihm die Strategie, die Geschaftsentwicklung und das Risikomanagement des Unternehmens
zu beraten. Fir seine Arbeit hat sich der Aufsichtsrat eine Geschaftsordnung gegeben.

Er bestellt und entlasst die Mitglieder des Vorstands.

Der Aufsichtsrat der Eifelhdhen-Klinik AG besteht aus drei Mitgliedern. Er setzt sich aus zwei Vertre-

tern der Anteilseigner und einem Arbeitnehmervertreter zusammen. Ein Mitglied ist als unabhé&ngig
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einstufbar. Die Wahlperiode aller Mitglieder des Aufsichtsrats betragt 3 Jahre. Die Wahl der Anteils-

eignervertreter erfolgt in Form der Einzelwahl.

Altersbegrenzungen fiir den Aufsichtsrat bestehen zurzeit nicht.

Aufgrund der GréBe der Gesellschaft und der Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder und deren Zusam-

mensetzung ist eine zusétzliche Bildung von Ausschissen nicht méglich.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder wird durch Beschluss der Hauptversammlung festgelegt.
Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine feste Vergitung.

D&O-Versicherung

Die Eifelhdhen-Klinik AG hat fur alle Mitglieder des Aufsichtsrats eine Vermdgensschaden-

Haftpflichtversicherung (D&O-Versicherung) ohne Selbstbehalt abgeschlossen.

Vergltung von Vorstand und Aufsichtsrat

Die Eifelhéhen-Klinik AG entspricht den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex,
die Vergutungen fiir den Vorstand und den Aufsichtsrat individualisiert offen zu legen. Die Grundzlige
der Vergltungssysteme und die Vergitungen sind im Vergltungsbericht, der Teil des Lageberichts ist,

dargestellt.
Risikomanagement

Der verantwortungsvolle Umgang mit geschéftlichen Risiken gehért zu den Grundsétzen guter Corpo-
rate Governance. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat regelméaBig Uber bestehende Risiken und
deren Entwicklung. Einzelheiten zum Risikomanagement im Eifelhéhen-Klinik-Konzern sind im Risiko-
bericht dargestellt. Das Risikomanagementsystem wird im Rahmen der jahrlichen Abschlusspriifung

von einer unabhangigen Wirtschaftsprifungsgesellschaft geprift.
Transparenz und Kommunikation

Uber das Internet kénnen sich alle Interessenten, Aktionare, Finanzanalysten oder vergleichbare Ad-
ressaten zeitnah Uber aktuelle Entwicklungen im Konzern informieren. Samtliche Meldungen werden

auf der Webseite der Gesellschaft publiziert.

Die geplanten Termine der wesentlich wiederkehrenden Ereignisse und Ver6ffentlichungen sind in
einem Finanzkalender zusammengestellt, der mit ausreichendem Zeitvorlauf auf der Internetseite der
Eifelhdhen-Klinik AG vero6ffentlicht wird.
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Nach § 15a WpHG missen die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der Eifelhéhen-Klinik
AG sowie bestimmte Mitarbeiter mit Fiihrungsaufgaben und die mit ihnen in enger Beziehung stehen-
den Personen den Erwerb und die VerauBerung von Eifelhdhen-Klinik-Aktien offenlegen. Bis zum

31.12.2010 sind der Eifelndhen-Klinik AG keine Meldungen zugegangen.

Der Vorstand halt indirekt 2,85 % der Aktien der Gesellschaft, auf den Aufsichtsrat entfallen direkt
0,06 %.

Rechnungslegung und Abschluss

Der Konzernabschluss der Eifelndhen-Klinik AG wurde auf der Grundlage des § 315a HGB in Uber-
einstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS) und den Interpretationen des
International Accounting Standards Board (IASB), wie von der Europaischen Union (EU) Ubernom-

men, aufgestellt.

Wahrend des Geschéftsjahres werden Anteilseigner und Dritte zusatzlich durch den Halbjahresfi-

nanzbericht sowie im ersten und zweiten Halbjahr durch Zwischenmitteilungen unterrichtet.

Es bestehen keine Aktienoptionsprogramme oder ahnlich wertpapierorientierte Anreizsysteme.

Eine Aufstellung des Anteilsbesitzes erfolgt im Konzernabschluss.

Fir das Geschéaftsjahr 2010 hat der Aufsichtsrat die Kélner Wirtschaftsprifung und Steuerberatung
Kurt Heller GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft/Steuerberatungsgesellschaft, Kéin zum Ab-

schlussprifer und Konzernabschlussprufer bestellt.

Mit dem Abschlussprifer hat die Eifelhdhen-Klinik AG die nach dem Deutschen Corporate Governan-

ce Kodex erforderlichen Vereinbarungen zur Durchfiihrung der Abschlussprifung getroffen.
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Erkldrung zum Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat haben am 14.12.2010 eine aktualisierte Entsprechenserklarung geman
§ 161 AktG abgegeben. Die Erklarung wurde der Offentlichkeit auf der Internetseite der Eifelhéhen-
Klinik AG dauerhaft zuganglich gemacht.

Entsprechenserklarung zu den Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher Corpo-
rate Governance Kodex" in der Fassung vom 26.05.2010

Vorstand und Aufsichtsrat der Eifelhéhen-Klinik AG erklaren in der Fassung vom 14.12.2010, dass
sie die Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" ge-
mafi § 161 AktG angewendet haben.

Nicht angewendet wurden und werden die folgenden Empfehlungen:

1. Einladung zur Hauptversammlung, Briefwahl, Stimmrechtsvertreter (Ziffer 2.3)

,Die Gesellschaft soll allen in- und auslandischen Finanzdienstleistern, Aktionaren und
Aktionédrsvereinigungen die Einberufung der Hauptversammlung mitsamt den Einberu-
fungsunterlagen auf elektronischem Wege tibermitteln, wenn die Zustimmungserforder-
nisse erfillt sind.*

Die Unterlagen werden innerhalb der gesetzlich vorgesehenen Fristen auf den Internetseiten
der Gesellschaft (www.eifelhoehen-klinik.ag) und im elektronischen Bundesanzeiger zuganglich
gemacht; dartber hinaus erfolgt auf jeweiliges Verlangen ein Postversand, so dass die Gesell-
schaft auch mit Blick auf den erhdhten Verwaltungsaufwand keine weitere Notwendigkeit far ei-
nen zuséatzlichen elektronischen Versand sieht.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass die Gesellschaft die Aktiona-
re bei der Briefwahl unterstiitzen und die Formulare fiir eine Briefwahl auf der Internetsei-
te der Gesellschaft veroffentlichen soll.

Vor dem Hintergrund des mit der Briefwahl verbundenen administrativen Aufwands sowie der
Mdglichkeit, den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter zu bevollmachtigen, ver-
zichtet die Eifelhdhen-Klinik AG derzeit auf die Anwendung dieser Empfehlung.

2. D&O-Versicherung — Selbstbehalt (Ziffer 3.8)

"In einer D&O-Versicherung fiir den Aufsichtsrat soll ein entsprechender Selbstbehalt
vereinbart werden.”

Im Kodex in der Fassung 2010 wird die Vereinbarung eines Selbstbehalts fir die D&O-
Versicherung von Aufsichtsratsmitgliedern empfohlen, wahrend der Selbstbehalt bei Abschluss
einer D&O-Versicherung fur Vorstandsmitglieder gesetzlich vorgeschrieben ist.

Die Vereinbarung eines Selbstbehalts ist nach Auffassung der Gesellschaft nicht geeignet, die
Motivation und Verantwortung zu verbessern, mit denen die Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrats die ihnen Gbertragenen Aufgaben und Funktionen wahrnehmen. Die bestehende
D&O-Versicherung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats sieht daher in Abweichung von Ziffer 3.8
des Kodex keinen Selbstbehalt vor. Die Gesellschaft wird aus vorgenannten Griinden auch
klinftig keinen Selbstbehalt fiir die D&O-Versicherung von Aufsichtsraten vereinbaren.
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Zusammensetzung des Vorstands (Ziffer 4.2.1)

»Der Vorstand soll aus mehreren Personen bestehen und einen Vorsitzenden oder Spre-
cher haben.”

Bedingt durch die GréBe und Organisationsstruktur der Gesellschaft sieht der Aufsichtsrat der-
zeit ein Vorstandsmitglied als ausreichend an.

Vergiitung des Vorstands (Ziffer 4.2.3)

Die Vergltung des Vorstands ist im Jahresabschluss individualisiert aufgegliedert.

Bildung von Ausschiissen im Aufsichtsrat (Ziffer 5.3)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat fachlich
qualifizierte Ausschiisse sowie einen Priifungs- und einen Nominierungsausschuss bil-
den soll.

Aufgrund der GréBe der Gesellschaft und der Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder und deren Zu-
sammensetzung (drei Mitglieder) ist eine zusatzliche Bildung von Ausschiissen nicht méglich.

Ziele fiir die Zusammensetzung sowie eine Altersgrenze fiir den Aufsichtsrat (Ziffer 5.4.1)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat fiir seine
Zusammensetzung konkrete Ziele benennt und fiir Aufsichtsratsmitglieder eine Alters-
grenze festlegt.

Aufgrund der Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder und deren Zusammensetzung (drei Mitglieder
davon eine Arbeitnehmervertreterin) ist zurzeit eine konkrete Zielsetzung fir die Zusammenset-
zung nicht erforderlich.

Ein Héchstalter fir die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat ist nicht vorgesehen. Der kompetente Rat
unserer erfahrenen Aufsichtsréte soll auch zukulnftig, unabhangig von ihrem Alter, die Entwick-
lung der Gesellschaft positiv beeinflussen. Eine Altersbegrenzung wird derzeit unter Ber(ick-
sichtigung des Diskriminierungsverbotes als nicht opportun angesehen.

Ausreichende Anzahl unabhéangiger Mitglieder im Aufsichtsrat (Ziffer 5.4.2)

,Um eine unabhingige Beratung und Uberwachung des Vorstands durch den Auf-
sichtsrat zu erméglichen, soll dem Aufsichtsrat eine nach seiner Einschatzung aus-
reichende Anzahl unabhéngiger Mitglieder angehéren. Ein Aufsichtsratsmitglied ist
als unabhéangig anzusehen, wenn es in keiner geschiftlichen oder persénlichen Be-
ziehung zu der Gesellschaft oder deren Vorstand steht, die einen Interessenkonflikt
begriindet.*

Aufgrund der Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder und deren Zusammensetzung (drei Mitglieder)
ist nur ein Mitglied als unabhangig einstufbar.
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Kandidatenvorschlége fiir den Aufsichtsratsvorsitz (Ziffer 5.4.3)

»Kandidatenvorschlage fiir den Aufsichtsratsvorsitz sollen den Aktiondren bekannt ge-
geben werden.*

Aufgrund der Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder und deren Zusammensetzung (drei Mitglieder)
ist eine Bekanntgabe nicht notwendig.

Vergiitung des Aufsichtsrats (Ziffer 5.4.6)

,Die Mitglieder des Aufsichtsrats sollen neben einer festen eine erfolgsorientierte Vergii-
tung erhalten.”

Die Gesellschaft weicht von der Empfehlung des Kodex in Ziffer 5.4.6 ab, neben einer festen
Vergltung den Aufsichtsratsmitgliedern auch eine erfolgsorientierte Vergitung zu gewéhren.
Die Gesellschaft ist nach wie vor der Auffassung, dass durch den bewussten Verzicht auf er-
folgsorientierte Vergitung potenzielle Interessenkonflikte bei Entscheidungen des Aufsichtsrats,
die Einfluss auf Erfolgskriterien haben kénnen, ausgeschlossen sind.

Die Vergltung der Aufsichtsratsmitglieder ist im Jahresabschluss individualisiert aufgegliedert.

Veréffentlichung des Jahresabschlusses (Ziffer 7.1.2)

»Der Konzernabschluss soll binnen 90 Tagen nach Geschiftsjahresende, die Zwischen-
berichte sollen binnen 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums 6ffentlich zugéanglich
sein.”

Die Verdffentlichung des Jahresabschlusses fir die Gesellschaft und den Konzern erfolgt in-
nerhalb von vier Monaten nach Ende des Geschéftsjahres. Der Halbjahresfinanzbericht wird
spatestens zwei Monate nach Ablauf des Berichtszeitraums veréffentlicht. Die Eifelhéhen-Klinik
AG folgt damit den gesetzlichen Vorschriften des Wertpapierhandelsgesetzes.

Bonn, 14.12.2010
Eifelnéhen-Klinik AG

Der Vorstand
Dr. med. Markus-Michael Kiithmann

Der Aufsichtsrat
Dipl.-Oec. Karsten Leue (Vors.) / Birgit Wéstemeyer / Dipl.-Oec., Ing. Sigurd Roch
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der Eifelnbhen-Klinik Aktiengesellschaft, Bonn, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend
aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Konzern-Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalveranderungs-
rechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang - sowie den Konzernlagebericht fiir das Geschéaftsjahr vom
1. Januar bis 31. Dezember 2010 geprift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergédnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften sowie den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verantwortung
des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung

eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung entsprechend § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsméaBiger Abschlussprifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstdBe, die
sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter der Beachtung der anzuwendenden Rech-
nungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tber moégliche Fehler bericksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise
fir die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss einbezo-
genen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und
Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen des Vorstands sowie die Wuirdigung der
Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass

unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzern-
abschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergadnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzu-
wendenden handelsrechtlichen Vorschriften sowie den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht im Einklang mit dem Konzernabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der

zukinftigen Entwicklung zutreffend dar

Kéln, 13. April 2011

Koélner Wirtschaftspriifung und Steuerberatung
Kurt Heller GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Marcus Heller
Wirtschaftsprifer
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Bericht des Aufsichtsrats

Die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben hat der Aufsichtsrat im Geschaftsjahr 2010
wahrgenommen und den Vorstand bei der Leitung der Unternehmensgruppe beraten und die
Geschéftsfihrung der Gesellschaft Uberwacht. Der Aufsichtsrat hat im Geschéftsjahr 2010 insgesamt
sechs Sitzungen abgehalten. Der Aufsichtsrat war in alle fir die Gesellschaft grundlegenden
Entscheidungen eingebunden. Hervorzuheben ist dabei, dass das zuriickliegende Wirtschaftsjahr

erstmalig in Ganze durch Herrn Dr. Kiithmann in Alleinverantwortung gezeichnet war.

Der Aufsichtsrat wurde durch den Vorstand Uber wesentliche Fragen der Unternehmensfiihrung und Gber
die Ausrichtung der Unternehmensgruppe informiert sowie bei der Auswahl von Leitungskraften

einbezogen.

Die seit langerem bestandenen Uberlegungen, den Klinikbetrieb in Marmagen strategisch zu starken und
als eigene Einheit getrennt von den Holdingfunktionen zu betreiben, wurde der Hauptversammlung am
14.07.2010 vorgestellt. Nach eingehenden Erérterungen wurde durch den Aufsichtsrat genehmigt, den
Klinikbetrieb in eine neue Tochtergesellschaft auszugliedern. Mit Wirkung zum 01.10.2010 hat die
Eifelnéhen-Klinik Marmagen GmbH den Klinikbetrieb Gbernommen und Herr Dr. Nolte tragt seitdem als

Geschéftsfihrer dort die Verantwortung.

Der seit einigen Jahren geduBerte Wunsch der Aktionarsvertreter, die HV zu einem friiheren Zeitpunkt

stattfinden zu lassen, konnte nun in 2010 durch Herrn Dr. Kithmann umgesetzt werden.

Die Hauptversammlung 2010 war neben der Diskussion Uber die Ausgliederung des Klinikbetriebes in
eine Tochtergesellschaft durch umfangreiche Satzungsénderungen, die insbesondere zur Anpassung an

das Gesetz zur Umsetzung der Aktionarsrechterichtlinie (ARUG) notwendig waren, gepragt.

Im Mittelpunkt der Aufsichtsratssitzungen standen weiterhin die Bestrebungen des Vorstands und des
Aufsichtsrats, die wirtschaftlichen Verhaltnisse der Gesellschaften weiter zu verbessern. Darlber hinaus
war ein Schwerpunkt die Ausgliederung des Klinikbetriebes in Marmagen unter Berlicksichtigung der
berechtigten Interessen der dort tatigen Mitarbeiter sowie die Verlegung der Holdinggeschéaftsraume nach

Bonn.
Periodische Informationen der Aufsichtsratsmitglieder durch den Vorstand bezogen sich im Wesentlichen
auf die laufende Entwicklung der Gesellschaft im Konzern sowie die Mdglichkeiten zur Expansion des

Konzerns.

Die Liquiditatslage und die Finanzierungsstruktur des Konzerns sind geordnet.
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Dem Vorschlag des Vorstands, den Bilanzgewinn 2010 zur Zahlung einer Dividende von 0,15 EUR je
Stlckaktie zu verwenden und 204.503,06 EUR in andere Gewinnrlicklagen einzustellen, stimmt der
Aufsichtsrat zu.

Der Aufsichtsrat befasste sich auch in 2010 mit der Weiterentwicklung des Deutschen Corporate
Governance Kodex. Die erforderliche Entsprechenserklédrung wurde im Dezember 2010 verdffentlicht. Auf

weitere Ausfliihrungen im Lagebericht der Gesellschaft wird verwiesen.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss der Gesellschaft zum 31.12.2010 und den Lagebericht fir das
Geschaftsjahr 2010 nach den Bestimmungen des Handelsgesetzbuches sowie den Konzernabschluss
zum 31.12.2010 und den Konzernlagebericht fir das Geschéftsjahr 2010 nach den Grundséatzen der
International Financial Reporting Standards (IFRS) erstellt. Der Jahresabschluss und der Lagebericht fur
das Geschéftsjahr 2010 sowie der Konzernabschluss und Konzernlagebericht fir das Geschaftsjahr 2010
sind von der Kolner Wirtschaftsprifung und  Steuerberatung Kurt Heller GmbH,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft/Steuerberatungsgesellschaft, Kéin gepriift worden. Die Prifung hat keine

Beanstandungen ergeben. Der uneingeschrankte Bestatigungsvermerk wurde erteilt.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht der Gesellschaft, der Konzernabschluss und der
Konzernlagebericht sowie die Prifungsberichte der Abschlussprifer wurden den Mitgliedern des
Aufsichtsrats zusammen mit dem Vorschlag des Vorstands zur Gewinnverwendung zugeleitet. Die
Unterlagen wurden vom Aufsichtrat geprift und mit den Abschlussprifern erértert. Der Aufsichtsrat hat in
seiner Sitzung am 14.04.2011 den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und Konzernabschluss
der Gesellschaft gebilligt. Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss der Gesellschaft sind somit

festgestellt.

An dieser Stelle méchten wir allen Beteiligten und Beschéaftigten sowie dem Vorstand fir die erbrachten

Leistungen und die vertrauensvolle Zusammenarbeit danken.

Der Aufsichtsrat



