1.1

1.2

2.1

Satzung

der

MedNationAG

Il Allgemeine Bestimmungen

Firma und Sitz der Gesellschaft
Die Firma der Gesellschaft lautet: MedNation AG

Der Sitz der Geselischaft ist in Bonn.

Gegenstand des Unternehmens
Gegenstand des Unternehmens ist

e die Errichtung, der Betrieb und die Beratung von Einrichtungen der ambu-
lanten und stationdren Gesundheitsversorgung, insbesondere von Kranken-
hausern, Ambulanzzentren, Medizinischen Versorgungszentren, Arztpraxen

sowie von Kur-, Diagnostik- und Therapieeinrichtungen jeder Art,

e die Entwicklung, die Vermarktung, die Einrichtung und der Betrieb von IT-
Lésungen und Software sowie die Entwicklung und die Erbringung datenge-
stltzter Dienstleistungen zur Steuerung und Unterstitzung kaufmannischer
und klinischer Geschéaftsprozesse im Gesundheitsbereich einschliel3lich der
Unternehmens- und |IT-Beratung, insbesondere auch zur Verbesserung der
Ressourcen-Steuerung und zur wirtschaftlichen Nutzung medizinischer und
medizintechnischer Infrastrukturen und Informationen in Einrichtungen der

Gesundheitsversorgung,

o die Tatigkeit einer geschéftsleitenden Holding im Sinne einer Zusammenfas-
sung von Unternehmen unter einer einheitlichen Leitung, deren Beratung
und die Ausfuhrung betriebswirtschaftlicher Aufgaben fiur Unternehmen im

Gesundheitswesen,
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3.1

3.2

4.1

4.2

¢ die Herstellung von Medizinprodukten und/oder Arzneimitteln, sowie
o die Verwaltung von Grundbesitz.

Die Gesellschaft ist berechtigt, andere Unternehmen im In- und Ausland zu
grinden, sich an ihnen zu beteiligen, diese zu erwerben oder einzugliedern,
Unternehmensvertrage zu schlielen und Kooperationen mit anderen Unterneh-
men einzugehen. Sie kann sich auch auf die Verwaltung der Beteiligungen be-
schranken. Die Gesellschaft ist aulerdem berechtigt, zu Anlagezwecken Betei-
ligungen an Unternehmen aller Art, auch aufRerhalb des Gesundheitsbereichs,
als Finanzanlagen oder Finanzbeteiligungen zu erwerben, zu verwalten und zu
veraulern. Der Erwerb, die Verwaltung und die VeraulRerung solcher Beteili-

gungen kann auch Uber abhangige Gesellschaften erfolgen.

Dauer der Gesellschaft und Geschiftsjahr
Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit eingegangen.

Das Geschéftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines
Jahres.

Il Grundkapital und Aktien

Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt 7.987.200,00 Euro und ist in
3.120.000 Stuckaktien eingeteilt.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit der Zustimmung des Aufsichtsrats in der Zeit
bis zum 11. Juli 2027 das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehr-
mals, héchstens jedoch um bis zu nominal 3.993.600,00 Euro durch die Aus-
gabe von bis zu 1.560.000 neuer, auf den Inhaber lautender Stlickaktien gegen
Bareinlagen und/oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2022/1).
Der Vorstand ist ermachtigt, mit der Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren
Inhalt der Aktienrechte und die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der Ka-

pitalerhéhung aus dem genehmigten Kapital festzulegen.
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Den Aktionaren ist bei der Durchfihrung der Kapitalerhéhung aus dem geneh-

migten Kapital grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Die neuen Aktien

kénnen hierzu auch von Kreditinstituten oder Unternehmen im Sinne des § 186

Abs. 5 Satz 1 AktG mit der Verpflichtung ibernommen werden, sie den Aktio-

naren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand ist je-

doch ermdachtigt, mit der Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Be-

zugsrecht der Aktiondre ganz oder teilweise auszuschlief3en,

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

wenn die Kapitalerhéhung gegen Sacheinlagen erfolgt, insbesondere im
Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen oder zum Zweck des
Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an Un-
ternehmen oder von sonstigen Vermdgensgegenstanden oder von An-
spruchen auf den Erwerb von sonstigen Vermégensgegenstanden ein-

schliellich Forderungen gegen die Gesellschaft;

soweit es erforderlich ist, um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Akti-
onare auszunehmen, die sich aufgrund des Bezugsverhaltnisses erge-
ben;

soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Wandlungs- oder Opti-
onsrechten auf Aktien der Gesellschaft beziehungsweise den Glaubi-
gern entsprechender Wandlungspflichten zum Ausgleich von Verwés-
serungen Bezugsrechte in jenem Umfang zu gewahren, wie sie ihnen
nach Auslibung dieser Rechte beziehungsweise Erfullung dieser Pflich-

ten zustiinden;

wenn die neuen Aktien gegen Bareinlagen ausgegeben werden und der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits bérsenno-
tierten Aktien der Gesellschaft zum Zeitpunkt der endgultigen Festle-
gung des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet; die Anzahl
der in dieser Weise unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen
Aktien darf insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Uberschreiten, und
zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Ausibung dieser Ermachtigung; auf die Hochstgrenze von 10 % des
Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die seit der Erteilung

dieser Ermachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung aufgrund einer
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4.3

4.4

anderweitigen Erméchtigung des Vorstands zum Bezugsrechtsaus-
schluss in unmittelbarer oder sinngemafRer Anwendung der Bestimmun-
gen des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder aus eigenen Aktien
in entsprechender Anwendung der Bestimmungen des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG veraullert worden sind.

Das Grundkapital ist um bis zu 3.993.600,00 Euro durch die Ausgabe von bis
zu 1.560.000 neuer, auf den Inhaber lautender Stlickaktien bedingt erhéht. Die
bedingte Kapitalerhéhung dient ausschlieRlich der Gewahrung von Aktien an
die Inhaber bzw. Glaubiger von Optionsschuldverschreibungen und Wandel-
schulverschreibungen, die aufgrund der Ermachtigung des Vorstands durch
den Beschluss der Hauptversammlung vom 12. Juli 2022 von der Gesellschaft
oder einem Konzernunternehmen bis zum 11. Juli 2027 begeben werden. Die
bedingte Kapitalerh6hung dient nach Maf3gabe der Anleihebedingungen auch
der Ausgabe von Aktien an Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, die mit
Wandlungspflichten ausgestattet sind. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur
insoweit durchgefuhrt, wie die Inhaber der Wandelschuldverschreibungen
und/oder Optionsschuldverschreibungen von ihren Wandlungsrechten bzw.
Optionsrechten Gebrauch machen oder die zur Wandlung verpflichteten Inha-
ber der Wandelschuldverschreibungen ihrer Pflicht zur Wandlung geniigen, und
soweit nicht andere Erfullungsformen zur Bedienung eingesetzt werden. Die
Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu den nach MalRgabe des vorstehend be-
zeichneten Ermachtigungsbeschiusses in den Anleihebedingungen jeweils zu
bestimmenden Wandlungs- bzw. Optionspreisen. Die neuen Aktien nehmen ab
dem Beginn des Geschéftsjahres, in dem sie durch die Austibung von Wand-
lungs- bzw. Optionsrechten oder durch die Erfullung von Wandlungspflichten
entstehen, am Gewinn teil (Bedingtes Kapital 2022 /1). Der Vorstand ist ermach-
tigt, mit der Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durch-

fuhrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 798.720,00 Euro durch die Aus-
gabe von bis zu 312.000 neuer, auf den Inhaber lautender Stlickaktien bedingt
erhoht. Das bedingte Kapital dient ausschlieBlich der Bedingung von Bezugs-
rechten aus Aktienoptionen, die den Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft

und sonstigen Mitarbeitern der Gesellschaft in hervorgehobener Position sowie
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5.1

5.2

53

54

6.1

den Mitgliedern der Geschaftsfuhrung und Mitarbeitern von verbundenen Un-
ternehmen der Gesellschaft aufgrund der durch den Beschluss der Hauptver-
sammlung vom 14. August 2025 erteilten. Ermachtigung gewahrt werden. Die
bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie die Inhaber der
ausgegebenen Bezugsrechte hiervon Gebrauch machen und die Gesellschaft
nicht zur Erfullung dieser Bezugsrechte eigene Aktien oder einén Barausgleich
gewahrt. Die neuen Aktien nehmen ab dem Beginn des Geschéftsjahres, fur
das zum Zeitpunkt der Auslibung der Bezugsrechte noch kein Beschluss tber
die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil (Beding-
ten Kapital 2025 / I). Der Vorstand ist ermachtigt, mit der Zustimmung des Auf-
sichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapital-

erhéhung festzusetzen.

Aktien
Die Aktien lauten auf den Inhaber.

Ein Anspruch der Aktionare auf eine Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschlos-
sen, wenn und soweit nicht eine Verbriefung gemafl den Regeln erforderlich ist,
die an einer Borse gelten, an der die Aktie zum Handel zugelassen ist. Die Ge-

sellschaft kann Sammelurkunden tGber Aktien ausstellen.

Die Form der Aktienurkunden sowie etwaiger Gewinnanteils- und Erneuerungs-

scheine setzt der Vorstand fest.

Bei der Ausgabe neuer Aktien kann der Beginn der Gewinnbeteiligung abwei-

chend von § 60 AktG festgesetzt werden.
1. Vorstand

Zusammensetzung des Vorstands

Der Vorstand besteht aus einer Person oder mehreren Personen. Die Anzahl

der Vorstandsmitglieder bestimmt der Aufsichtsrat.
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6.2

6.3

6.4

71

L

8.1

8.2

Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des Vorstands und einen stellvertre-
tenden Vorsitzenden des Vorstands ernennen sowie stellvertretende Vor-

standsmitglieder bestellen.
Der Aufsichtsrat kann eine Geschaftsordnung fir den Vorstand erlassen.

Besteht der Vorstand aus mehreren Mitgliedern, werden Beschlisse des Vor-
stands mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Hat der Aufsichtsrat einen Vor-
sitzenden des Vorstands ernannt und besteht der Vorstand aus mindestens drei

Mitgliedern, ist bei Stimmengleichheit dessen Stimme ausschlaggebend.

Vertretung der Gesellschaft

Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, so vertritt es die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Vorstandsmitglieder bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Vor-
standsmitglieder gemeinschaftlich oder durch ein Vorstandsmitglied gemein-

sam mit einem Prokuristen vertreten.

Der Aufsichtsrat kann beschliel3en, dass ein Vorstandsmitglied einzelvertre-
tungsbefugt ist, auch wenn mehrere Vorstandsmitglieder bestelit sind. Der Auf-
sichtsrat kann alle oder einzelne Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehr-
fachvertretung gemaR § 181, 2. Alt. BGB befreien. § 112 AktG bleibt unberihrt.

V. Aufsichtsrat

Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern, die von der Hauptversammlung

gewahlt werden.

Soweit die Hauptversammlung nicht bei der Wahl fur einzelne Aufsichtsratsmit-
glieder oder fur den Gesamtaufsichtsrat einen kirzeren Zeitraum beschliefdt,
werden die Aufsichtsratsmitglieder bis zur Beendigung der ordentlichen Haupt-
versammlung gewahlt, die Uber die Entlastung fur das dritte Geschaftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit beschlie3t. Das Jahr, in welchem die Amtszeit be-

ginnt, wird mitgerechnet. Die Wiederwahl ist zulassig.
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8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

Mit der Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds kann gleichzeitig ein Ersatzmitglied
bestellt werden, das in den Aufsichtsrat nachriickt, wenn das Aufsichtsratsmit-
glied vor Ablauf seiner Amtszeit ausscheidet, ohne dass ein Nachfolger bestellt
ist. Das Amt eines in den Aufsichtsrat nachgeriickten Aufsichtsratsmitglieds er-
lischt, sobald ein Nachfolger fur das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied be-
stellt ist, spatestens jedoch mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Auf-

sichtsratsmitglieds.

Die Wahl eines Nachfolgers eines vor Ablauf seiner Amtszeit ausgeschiedenen
Aufsichtsratsmitglieds erfolgt fur den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen
Aufsichtsratsmitglieds, sofern die Hauptversammlung die Amtszeit des Nach-

folgers nicht abweichend bestimmt.

Jedes Mitglied oder Ersatzmitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt durch eine
an den Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder an den Vorstand zu richtende
schriftliche Erklarung mit Wirkung zum Ende des auf die Erklarung folgenden
Kalendermonats auch ohne wichtigen Grund niederlegen. Der Vorsitzende des
Aufsichtsrates — oder im Falle einer Amtsniederlegung durch den Vorsitzenden
sein Stellvertreter — kann einer Verkirzung der vorgenannten Niederlegungs-

frist oder einem Verzicht auf die Wahrung der Niederlegungsfrist zustimmen.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates und sein Stellvertreter

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellver-
treter fur die in § 8 Absatz (2) dieser Satzung bestimmte Amtszeit. Die Wahl
erfolgt in einer Sitzung, die ohne besondere Einberufung im Anschluss an die
Hauptversammlung stattfindet, in der die Aufsichtsratsmitglieder gewahlt wor-
den sind. Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor Ablauf der Amts-
zeit aus seinem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat eine Neuwabhl fir die restliche

Amtszeit des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

Willenserklarungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschusse werden im Na-
men des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder, wenn dieser

verhindert ist, von dessen Stellvertreter abgegeben.
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11.1
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11.3

12

121

Geschiftsordnung und Ausschiisse

Der Aufsichtsrat kann sich im Rahmen der zwingenden gesetzlichen Vorschrif-

ten und der Bestimmungen dieser Satzung eine Geschéaftsordnung geben.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bilden und deren Aufgaben

und Befugnisse festsetzen.

Einberufung des Aufsichtsrates

Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden, im Falle sei-
ner Verhinderung durch dessen Stellvertreter mit einer Frist von vierzehn Tagen
einberufen. Die Einberufung kann mundlich, schriftlich, fernschriftlich, fern-
mundlich oder durch den Einsatz elektronischer Telekommunikationsmittel
(zum Beispiel per E-Mail) erfolgen. Bei der Berechnung der Frist werden der
Tag der Absendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet.

In dringenden Fallen kann der Vorsitzende die Frist abkurzen.

Mit der Einladung sind die Gegenstande der Tagesordnung mitzuteilen und die
Beschlussvorschlage zu Ubermitteln. Erganzungen der Tagesordnung mussen,
falls nicht ein dringender Fall vorliegt, bis zum siebten Tag vor der Sitzung mit-

geteilt werden.

Eine einberufene Sitzung kann vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder, im
Falle seiner Verhinderung, von seinem Stellvertreter nach pflichtgemafiem Er-

messen aufgehoben oder verlegt werden.

Beschlussfassung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemaf} ein-
geladen sind und an der Beschlussfassung mindestens drei Mitglieder teilneh-
men. Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich
in einer Abstimmung der Stimme enthalt. Die Beschlussfassung Uber einen Ge-
genstand der Tagesordnung, der nicht rechtzeitig angekindigt war, ist nur zu-
lassig, wenn kein anwesendes Mitglied des Aufsichtsrates der Beschlussfas-
sung widerspricht. Abwesenden Aufsichtsratsmitgliedern ist in einem solchen

Falle Gelegenheit zu geben, binnen einer vom Vorsitzenden festzusetzenden
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